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|Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

IBevezetés

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény
(tovabbiakban: Ebtv.) 31. §-a el6irja, hogy a teleptilési 6nkormanyzat 6tévente 6t évre sz6l6 helyi
esélyegyenléségi programot fogad el. A torvény szerint a helyi esélyegyenléségi programban
helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok — kilonds tekintettel a
nék, a mélyszegénységben él6k, romak, a fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek és
idések csoportjara — oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis helyzetérol,
lletve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran
feltart problémak komplex kezelése érdekében sztikséges intézkedéseket.

Osszhangban az Ebtv-ben rogzitett, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabalyair6l és az esélyegyenlGségi mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Korm. rendelet) és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyairél szolo 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet (tovabbiakban: EMMI rendelet)
rendelkezéseivel, Orbottyan Varos Onkormanyzata (tovabbiakban: Onkormanyzat) Helyi
Esélyegyenléségi Programban (tovabbiakban: HEP) rogziti az esélyegyenl6ség megteremtése
érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkészitett és elfogadott HEP-pel 6sszehangolja a telepiilés
mas dokumentumait', valamint az Onkormanyzat fenntartasiban 1évé intézmények mékodtetését.
Viallalja tovabba, hogy a HEP elkészitése és végrehajtasa soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

[Ertékeink, kiildetésiink

Esélyegyenléség — a fogalom sok helyen és Osszefiiggésben jelenik meg, talalkozunk vele
mindennapjainkban. Kérdések 6zone jelentkezik e téma kapcsan: az esélyegyenlGség jelen van-e a
munkaerépiacon, az oktatasban, a hatalomban valé részvételkor, a sziletéskor és egész életiink
soran.

Egyenl6 esélyekkel indulunk az életbe sziletéskor? Mar sziletésiink s talin fogantatasunk
pillanatatol esélyegyenlétlenség allhat fenn. Hiszen nem mindegy, hogy milyen csaladba sziletiink,
hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy nagy teleptilésen, kisvarosban avagy
nagyvarosban. Nem mindegy, hogy csaladba sziletiink vagy csak egy szul6 nevel minket,
szegénységben vagy jolétben élink, roma szarmazasuként vagy fogyatékkal él6ként keresiink
munkat és id6s korunkban rank nyitja-e valaki az ajtot.

Vajon mindenki egyenlé eséllyel jut az egészségiigyi, szocialis vagy barmilyen ellatashoz,
rendelkezik a kell§ informaciéval, tisztaban van-e vele hol érdeklédhet, tudja, milyen ellitasok
illetik meg, van-e valasztasi lehet6sége, az ellatasokat hol igényelheti és az igénylésnek mi a
modja?

Az esélyegyenl6ség megteremtésére vald torekvések olyan értékek mentén képzelheték el, mint a
szolidaritas, a méltanyos és rugalmas banasmod és a pozitiv diszkriminacio.

A szolidaritas erésitése telepilésiink kozosségének minden tagjanak érdeke, mivel nagyban
elésegitheti a hatranyos helyzetd csoportok, fogyatékossaggal ¢l6k tarsadalmi integracidjat,
foglalkoztatasi és érvényesulési lehetdségeit. A megkiilonboztetés tilalma, az egyenlé banasmod
elve nem alkalmas az Gsszes 1étezé egyenl6tlenség megsziintetésére. A pozitiv, méltanyos és
rugalmas banasméd el6segiti az érintettek tarsadalmi és foglalkoztatasi pozicidjanak javulasat,

! Gazdasagi program, Szolgaltatdstervezési koncepcid, Teleptlésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv, Teleptlésfejlesztési koncepci6, Kézbiztonsagi és Blinmegel6zési Koncepceid
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megbrzését. A pozitiv diszkriminacié célja kizardlag az, hogy kikiiszobolje a multban
elszenvedett hatranyos megkilonboztetés hatasait. A pozitiv diszkriminacié csak egy lehet6ség,
de a gyakorlat azt mutatja, hogy a diszkriminacié puszta tilalmanal tObbre van sziikség az

oA

elitéletek lektizdéséhez.

Az Burépai Unié 2007-ben hirdette meg az ,,egyenlé esélyek mindenki szamara” kezdeményezés
keretében azokat a cselekvési tertileteket, melyek szamunkra is iranytiként szolgalhatnak:
1. Jogok - felhivni a figyelmet az egyenléség jogara, a diszkriminacidellenességre, valamint
a halmozott megkiilonboztetés problémajara;
2. Képviselet - parbeszédek kialakitasaval bevonni a programba a megkiillénboztetés altal
érintett csoportokat, valamint biztositani a nék és férfiak egyenld részvételét;
3. Elismerés - a sokszintség elismerése és népszerdsitése;
4. Tiszteletben tartas - az Gsszetartd tarsadalom hirdetése.

|Célok

Célunk, hogy Orbottyan olyan telepiilés legyen, ahol az az elsédleges alapelv érvényesiil, hogy
minden ember egyenlé.

Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacio, hatranyos megktlonboztetés senkit se érjen, se faji, se
etnikai, nemzetiségi, vallasi, nemi hovatartozas, életkor, csaladi allapot, fogyatékossag alapjan vagy
mas okbol fakaddéan. A jogok érvényesiilését, a megfelel6 képviseletet és az elismerést,
embertarsaink tiszteletben tartisat minden férumon, intézményben és a helyl munkaltatoknal is
alapvet6 célul tizzik ki.

Az Onkormanyzat a HEP elfogadésaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenl6 banasmadd és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciémentességet,

- szegregacidomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségugy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében —sziikséges
intézkedéseket.

|A HEP helyzetelemz6 részének célja

A helyzetelemzés a HEP megalapozasat szolgalja.
Elsédleges célunk szamba venni a Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbol fékuszban 1évé célecsoportokba tartozok szamat és aranyat,
Orbottyan teljes lakossagihoz viszonyitott képzettségi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségi,
szocialis és teriileti mutatéit, Orbottyan esélyegyenlségi problémait.
A Korm. rendelet 1. § (2) bekezdése a hatranyos helyzetd tarsadalmi csoportok kézul az
alabbiakat nevesiti, az 6 esélyegyenl&ségiik biztositasa killonosen fontos:

—  mélyszegénységben €ISk,

- romak,

- gyermekek,

- ndk,

— 1id6sek és

- fogyatékossaggal él6k.
E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoéan attekinteni a szolgaltataisokhoz torténd
hozzaférésik alakulasat, valamint feltairni az ezeken a tertleteken jelentkez6 problémakat,
hianyossagokat.



Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlségét elésegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod megvaldsitasa érdekében.



A helyi esélyegyenl8ségi program intézkedési tervének célja

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését a
HEP intézkedési terve tartalmazza.

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a mukodtetését, mely
biztositja a megvalositas, ellenbrzés-értékelés, kiigazitas rendszerét.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés foldrajzi helyzete, torténeti attekintés

Orbottyan Kézép-Magyarorszagon, Pest megyében a budapesti agglomeraci6 kiilsé gytrdjében, a
tévarostol mintegy 30 km-re, észak-keleti iranyban, a Nyugati Cserhathoz tartozé Go6doll6i-
dombsag vonulataban helyezkedik el. Tertletnagysaga 2737 hektar.

Az agglomeracié peremén elhelyezked6 telepulésiink jol megkézelithetd Budapest - Vac -
G6dollé haromszoég barmely pontjarél. Orbottyant két torténelmi telepiilésbél, Orszentmiklosbol
¢és Vacbottyanbol egyesitették 1970-ben.

A vidék betelepiilése kozvetleniil a honfoglalasra teheté. A viszonylag alacsony fekvéstt dombos
vidéknek valtozatos a f6ldrajzi felszine, magasabb pontjairdl ellatunk a budai hegyekig, a g6dolléi
dombokig és a Naszaly vaci cstcsaig, A telepiilés élévizekben gazdag, Az egykori Orszentmiklés
hataraban ered a Tece patak, itt folyik keresztil a Sz6d-Rakos patak, melyek a Duna vizgyGjté
tertiletéhez tartoznak. A volt Vacbottyani részen ered a Bara patak. Ezen kivil az 1968-ban
kialakitott horgaszt6, harom kisebb t6 és egy banyato talalhaté a telepiilésen. A hatar névényzetét
telepitett akacosok és fenySerdék, a magasabb részeken tolgyesek, a patakok partjain burjanzé
vizeny6s rétek alkotjak. Veresegyhazrol atnyulik az orszagosan védett Egervari-lap, a Sz6d-Rakos
patakot kiséré tobb hektaros tertilet, ahol a nadasban elszorva 50-60 cm magas saszsombékokat,
szibériai ndszirmot és vidrafivet lelhetiink. A patakban védett csikhalak élnek. Természeti
adottsagai miatt érbottyén kivaléan alkalmas kisebb kiranduldsokra, sétakra, télen szankdzasra.

A B (=3
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Demografiai adatok

1. tablazat — Allandé és lakénépesség szama az év végén

Allandé lakossag Lakonépesség
2012 7200 7281
2013 7182 7222
2014 7205 7241
2015 7222 7206
2016 7350 7327
2017 7499 7462

Forras: Vizual Regiszter

2. tablazat - Belfoldi vandorlasok

é(?;:vi(:llﬁiljégsﬁ elvandorlas Egyenleg
2012 214 156 58
2013 157 174 -17
2014 181 176 5
2015 221 188 33
2016 350 200 150
2017 n. a. n. a. n. a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
3. tablazat — Természetes szaporodas
Elve sziiletések o, , Természetes
szama el s e szaporodas (f6)
2012 67 80 -13
2013 50 56 -6
2014 80 63 17
2015 63 79 -16
2016 63 80 -17
2017 n. a. n. a. n. a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Orbottyan allandé lakossaganak szama 2013. évet kivéve folyamatosan névekszik, az elvandorlas

¢és bevandorlas kozotti kiillonbség is pozitiv egyenleget mutat.

Az allandé lakossagszam novekedésének egyik oka, hogy a varos vonzoé a fiatal, csaladalapitas
elétt allé vagy kisgyermekes csaladok szamara els6sorban a févaros kozelsége és a jo
infrastrukturalis adottsagok miatt. A lakossag lélekszamanak novekedését eredményezhette
tovabba az is, hogy a viztaroz6 mellett nyaralét vasarolt tulajdonosok téliesitették vagy lakhatéva
tették a mar meglévé hétvégi hazukat és végleg kikoltoztek a teleptilésre, illetve a képvisel6-
testillet dontésének eredményeképpen mar csaladi haz épitésére is alkalmas telkek alltak az uj
potencialis tulajdonosok rendelkezésére.




Gazdasagi aktivitas

Orbottyin jogeléd-telepiilései, Vécbottyan és Orszentmiklés alapvetéen mindig is tipikus
agrarfalvak voltak, a féleg szant6f6ldi mivelésben a helyi emberek szorgalma hozott eredményt,
potolva a termdéhelyi adottsagokat. A kibontakozas lehet6ségét elsésorban a vasutépités, és ennek
nyoman az ingazas lehetésége teremtette meg. A teleptlés névekvd népességéhez képest a
munkahelyek szamanak gyarapodasa mindig mérsékeltebb maradt. A munkanélkiiliségi rata a
gazdasagl valsag ellenére is alig emelkedett (3,5 %-rol 4,68 %-ra). Ennek egyik oka a magas
vallalkozéi aktivitds volt, mivel 1000 lakosra 2010-ben 128 wvallalkozas jutott. Az érték
folyamatosan novekszik, a regisztralt vallalkozasok szama intenziven gyarapodott az elmult
években is, bar foleg az egyéni vallalkozok szama névekszik. Orbottyan kiskereskedelmét a kis- és
kozepes egységek és vallalkozasok sokszindsége jellemzi. A lakossag ellatasat szamos, kilénb6z6
profild egység szolgalja, onkormanyzatunk pedig torekszik arra, hogy a varosba vonzza a
munkahelyteremté vallalkozasokat, pl. ipari park létesitésével.

Vendéglatas és idegenforgalom

Orbottyan nem tartozik az idegenforgalmilag kiilondsen frekventalt telepiilések kozé, és
vendéglatasa is elsésorban a helyi lakossag igényeit elégiti ki. A KSH statisztikai szerint a teleptilés
vendéglatohelyeinek szama évek 6ta nagyjabol 20 korul ingadozik. Orszagosan egyedi latnivalé a
harangénté muhely. Tulajdonosa hagyomanyos harangok, harangjatékok, kilonleges harangtartd
¢és elektromosithaté lengGszerkezetek készitésével, helyszini szerelésével foglalkozik. Szamos
harangot készitett hazai tertletre, valamint kilfoldre. Jelentds rekreacios funkciét hordozhatna
még a telepiilésen a horgasztd, melynek 24 hektaros teriletén, jelentés sasas-nadas teriiletek
mellett a 17 hektarnyi nyilt vizfeliilet egyel6re csak horgaszat céljara van hasznositva.

Intézményei

Orbottyan intézményrendszere 6l kiépiilt és egyel6re képes ellatni a helyi lakossag legfontosabb
igényeit. Az oOnkormanyzat sajat fenntartasi o6vodat, mivelédési hazat és egészséghazat
mukodtet, az altalanos iskola a KLIK fenntartisa ald keralt at.

Ezek kapacitasai altalaban ugyan kielégit6ek, nem egy esetben mikrotérségi szereppel is birnak, de
nem minden esetben képesek mar a népesség tovabbi névekedésébdl szarmazéd feladatok
ellatasara, emiatt az 6nkormanyzat mindezen létesitmények boévitését felvette a kozéptavon
megvalositando célok kozé.

A teleptlésen rend6rérs is talalhatd, mely a Pest Megyei Rendér-fékapitanysag Vaci
Kapitanysagahoz tartozik. Az 6rbottyani rend6r6rs illetékességi korébe 6 telepiilés tartozik.

Az onkormanyzat kotelezé feladatai ellatasat szolgalja a polgarmesteri hivatal, valamint a
teleptiléstizemeltetési feladatok ellatasara létrehozott gazdasagi ellaté szervezet.

A HEP szempontjabdl a legfontosabb intézmény a 2016-ban létrehozott Orbottyani Segité Kéz
Szocialis Szolgalat, mely a szocialis alapszolgaltatasok nyujtja, ellitja a csalad- és gyermekjoléti
feladatokat.

Egészségiigyi ellatas

Orbottyanban az egészségiigyi alapellatas jol kiépitett. Hossza évek 6ta két véllalkozé haziorvos
latja el a telepiilés feln6tt lakossagat. A varosban egy féallast hazi gyermekorvos is mikodik. Az
Osszesitett heti rendelési id6 a felnétt ellatisban 34 6ra, a gyermekorvosi ellatasban 15,5 6ra (a
tanacsadast nem szamitva). Az egyik haziorvos foglalkozas-egészségligyi szakorvosi képesitéssel is
rendelkezik.

A teleptlésen 2018. kozepe 6ta 2 fogorvosi alapellatasi korzet mikodik 2 fogorvossal, akik
ellatjak az iskolafogaszati feladatokat is.



Az alapellatashoz kapcsolédd orvosi tigyeletet a veresegyhazi Misszid Egészségiigyi Koézponttal
kotott feladat-ellatasi szerz6dés atjan biztositja az 6nkormanyzat.

A teleptlésen védénéi szolgalat is mikodik, méghozza két korzetben latjak el a védéndk a
csecsemd- és csaladvédelmi feladatokat.

A teleptilésen gyogyszertar mikodik. Munkatarsai tanacsadassal is varjak a hozzajuk forduldkat.

Szocialis ellatas

A HEP szempontjabdl a legfontosabb valtozast az jelenti, hogy a varos 2014. januar 1-t6l a
csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasokat, a szocialis alapellatasokat 6nalléan biztositja, melyhez
2016-ban megalapitotta az Orbottyani Segité Kéz Szocialis Szolglatot (tovabbiakban: Szolgalat).
A Szolgalat a Polgarmesteri Hivatal udvaran talalhaté éptletben muakodik, melyet a feladatok
ellatasanak érdekében 2018-ban kibdvitett az 6nkormanyzat.

A Szolgalat célja a teleptilés tertletén ¢€l6 szocialis és mentalhigiénés problémak miatt
veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe kerilt személyek, csaladok életvezetési képességének
megbrzése, az ilyen helyzethez vezet6 okok megel6ézése, valamint a krizishelyzet
megszintetésének el6segitése. Az esetkezelések leggyakrabban el6fordulé formai a szocialis,
mentalis esetkezelések (informacionyujtas, Ugyintézés segitése, segité beszélgetés, tanacsadas,
tovabbiranyitds, dologi javak kozvetitése) egészségligyl, orvosi esetkezelés teriiletén a
tovabbiranyitas és az ugyintézés segitése a leggyakoribb intézkedési forma.

A gyermekjoléti szolgaltatas célja: hozzajarulni a gyermek testi, érzelmi és erkolesi fejlédésének,
jolétének a csaladban torténd nevelésének elGsegitéséhez, a veszélyeztetettség megsziuntetéséhez,
valamint a gyermek csaladbol torténs kiemelésének megelézéséhez. A Szolgalat észleld
jelz6rendszert mikodtet, 6sszehangolja az érintettek munkajat.

A polgarmesteri hivatal dolgozdival szoros egylttmikodésben dolgoznak, a természetben
megallapitott timogatas felhasznalasat a Szolgalat szakemberei koordinaljak. Az 6nkormanyzat
teleptilési tamogatasra biztositott elGiranyzat terhére és az adomanyozoknak, valamint a Magyar
Elelmiszerbank Egyesiiletnek koszénhetén folyamatosan tudnak a raszoruléknak kiilénbozé
dologi javakat kozvetiteni.

A hazi segitségnyujtasi soran a gondozott otthonaban a napi életvitel fenntartasaval kapcsolatos
teendSk elvégzésében nyujtanak segitséget, fizikai, egészségugyi, mentalis és érdekképviseleti
teriileten.

Szocialis étkeztetés keretében az énkormanyzati rendelet szabalyainak megfelel6en gondoskodik
azoknak a raszorultaknak a napi egyszeri meleg ételrl, akik 6nmaguknak tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek azt biztositani.

A telepiilésen taldlhaté a Juhdsz Zsofia Reformatus Szeretetotthon Fogyatékosokat Apold és
Gondozé Intézmény. Az otthon {6 profiljava az értelmi fogyatékos és a sulyosan, halmozottan
fogyatékos személyek apolasa és gondozasa valt. Az allapotfelmérés szerint elkészilt egyéni
fejlesztési és foglalkoztatasi tervek alapjan mindenkit képességei szerint fejlesztenek a
gyogypedagdgusok, pedagdgusok, illetve a képzési kotelezettek iskolaba jarnak.

Nonprofit szervezetek
Orbottyan olyan évszazados hagyomanyokat apolé telepiilés, amely biiszke kézosségeire, amelyek
mindenkor erés pillérei voltak a teleptilés gyarapodasanak. Mind a hagyomanyos értelemben vett

civil szervezetek, mind pedig a teleptilés vallasi pluralizumasabodl fakadoéan jelen 1évé négy egyhaz
fontos szerepet jatszik a mindennapi életben.
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A nonprofit aktivitas statisztikailag is kimutathaté médon névekszik a teleptilésen, a legfrissebb
2016-os adatok szerint Orbottyanban 52 nonprofit szervezetet tart nyilvan a statisztikai hivatal.
Fébb nonprofit szervezetek:

Kvassay Alapitvany: {6 céljai kozé tartozik tobbek kozott a Kvassay Csalad emlékének
6rzése, apolasa, a Kvassay Jend Altalanos Iskoldban az oktatds szinvonalinak és targyi
feltételeinek tovabbfejlesztése és bévitése, a tehetséges tanulok részére kérelem, palyazat
utjan  tamogatds  biztositasa  kirandulashoz-taborozashoz, nevelési, oktatasi  cél
megvaldsitasanak szellemi, erkSlesi és anyagi tamogatasa, a testilet tagjai tovabbképzésének,
belfoldi és kilfoldi tanulmany utjanak anyagi tamogatasa, az oktatassal, neveléssel, szakmai
ismeretek boévitésével kapcsolatos kiadvanyok, konyvek megjelentetésérdl valé gondoskodas
stb.

Kvassay Jené Klub: hagyomany6rzé klub, melynek célja a telepilés kulturalis életének
felviragoztatasa. Tagsdga a helyi nyugdijasokbdl all, a népdalkér minden évben szamos
orszagos népdalversenyen és minden nyugdijas talalkozon részt vesz.

Baratsag Horgaszegyesiilet: a teleptilés viztarozoéjanak tulajdonosaként a sporthorgaszat,
valamint a vizgazdalkodas teriiletén fejt ki tevékenységet.

Hegediis Géza Amat6r Kulturalis Egyesiilet: célja, ahogy az a nevében is szerepel, a
hagyomanyok apolasa, életben tartisa, tovabba a kulturalis élet felpezsditése és nem utolséd
sorban egy jo k6z6sség megformalasa. Ennek érdekében szamtalan rendezvényen van jelen,
ahova mdusorral is késztlnek, természetesen népviseleti ruhakban, ezzel is tisztelegve sajat
hagyomanyaik el6tt.

Léleklanc Allatvédé Alapitvany: céliuk, hogy az elhagyott, gazdatlan, kéborld,
sintértelepekrdl kimentett, esetleg sérilt, vagy egyéb médon raszoruld allatokat védelmezzék,
befogadasukroél gondoskodjanak, allatorvosok segitségével egészségtigyi ellatast biztositsanak,
tudatositsak az emberekben az ivartalanitds fogalmat, a befogott allatok ideiglenes
elszallasolasat, megfelel6 élelmezését, chipes azonositoval valo ellatasat, és megteleld
gazdahoz juttatasat, 6rokbe adasat.

Orbottyani Gyermekmosoly Ovodai Alapitvany: tevékenységi korébe tartozik a varos
6voddjaban folyo képességfejlesztéshez, ismeretterjesztéshez torténd segitségnyujtas. Jelentds
hangsulyt fektetnek az egészséges életmod kialakitasara, a gyermekek kornyezetének szebbé
tételére, az 6vodak udvarainak, jatékparkjainak fejlesztésére, gazdagitasara. Az alapitvany
lehetéségeihez mérten tamogatja a hatranyos helyzet gyermekek felzarkéztatasat.

Salamon Torténelmi Club Egyestlet: alaptevékenysége a kozépkori hagyomanyok
apolasa, a haditorna, zene és a korbeli mesterségek tertletén, kulturalis- és sportbemutaték
tartasa, torténelmi kutatast.

Bottyan Equus Hungaria K6zhasznu Alapitvany: az oreg, beteg, sérilt lovakért jott 1étre
2001-ben. Az alapitvany gondozasaban ¢l6 lovak és még sok masfajta allat gondozasan kiviil
egyuttmuikodésiiket kinaljak a térségben 1évé iskolak és ovodak felé, szeretnék elérni, hogy a
gyermekek kapcsolédjanak be kozvetlentil kornyezetiik megbrzésébe, szerezzenek személyes
tapasztalatokat az allatokkal szembeni megfelel6 magatartasrol.

Orbottyan Egészségéért Alapitvany: célia Orbottyan lakossaginak komplex prevencios,
egészségmegbrzo és rehabilitacids rendszerének kialakitasa és fenntartasa.

Orbottyani Civil Kér Kozhaszni Egyesiilet: 6 feladata a telepiilésen él6 emberek
kulturalis és szabadid6s lehet6ségeinek szinesitése.

Veritas Jogvédd, Kommunikaciés és Telepiilésfejlesztési Alapitvany: {6 tevékenysége
az emberi és allampolgari jogok védelmére iranyul.

Orbottyani Polgarér Egyesiilet: torvényesen miikods, lakossagi onszervezddést, a
szilardabb kozrend és kozbiztonsag érdekében tarsadalmi bilin- és baleset-megel6zési,
gyermek- és ifjusagvédelmi, valamint kornyezetvédelmi céllal megalakult polgardr szervezet.
Tarsolyos Barati Koér A Tarsolyos Barati Kor £6 feladatanak tekinti a fiatalok 6sszefogasat a
teleptilésen. Rendezvényeiket a hagyomany6rzés téma korében rendezik. A népzene, a
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néptanc, az 6si harcmivészet bemutatasa és elsajatitdsa a tarsasag egyik & tevékenysége.
Jelenlétiikkel tamogatjak az Onkormanyzat rendezvényeit.

A varos sportélete

Orbottyin sokszinl és valtozatos sportéletének nem annyira a versenysportok kiemelkedd

eredményei, hanem inkabb a tomegsportok, a k6zosségi sportélmény spektruma jellemzé.

Egyestletek:

- Orbottyani Kozosségi Sport Egyesiilet jelenleg egy szakosztallyal, a labdardgassal
muakédik.

- Orbottyan Csapatok SE elsésorban témegsportot célozva jott létre. LegjelentGsebb
tevékenysége az asztalitenisz sportagban a tobmeg- és versenysport.

- Tékmag Focisuli Sportegyesiiletet azzal a céllal alapitottik meg, hogy Orbottyinban és
vonzaskorzetében szervezett keretek kozott sportolasi  és  versenyzési lehetéséget
biztositsanak a labdariagast kedvel6 6évodas és iskolas kora gyermekek szamara

A sportegyestletek kozott ki kell emelni a 2013-ban alakult Magyar Racing Team-ct, hiszen az
Orbottyani csapat versenyzéje Magyar Janos idén is a gyorsasagi bajnoksag legjobb Forma-
autoversenyzGje lett. A csapat versenyzésen kivil élményautdztatassal, fiatal tehetségek
felkutatasaval, valamint futamok rendezésével is foglalkozik.

Egyhazak

Orszentmiklési és Vacbottyani réomai Katolikus Egyhaz

Az egyhazkozség, amelyet a vaci puspok 2009. augusztus 15-én plébaniai rangra emelet, a Vaci
Egyhazmegye Go6dolléi Esperesi Keriiletéhez tartozik. Részét képezi a Vacbottyani filia, mint
misézohely.

Orszentmiklési Reformatus Egyhaz

Orszentmiklés lakéi a hédoltsag ideje alatt jobbara a reformatus vallast kévették. Sokdig
Veresegyhaz  filidja  volt, 1891-ben lett o6nalld  anyaegyhazkozség. A gytlekezet
hagyomanytiszteletb6l megtartotta nevében az 6rszentmikldsi utalast.

Orbottyani Evangélikus Leanygyiilekezet

Orbottyanban jelentésebb hagyomanyai vannak az evangélikus vallasnak. A 17. szazad végén
Csomad anyagytlekezet részeként, filia néven szerepel. 1796-ban harangot hozat pestrdl a
markonyi evangélikussag és 1797-bben megvalasztottak elsé tanitdjukat. A mai templom 1963-
ban éptilt.

Orbottyani Baptista Gyiilekezet

Az 6rbottyani gyulekezet sziletési évének 1882-t tekintjik, amikor Meyer Henrik anyakonyve
szerint Barsi Janost és feleségét bemeritette. Az 6rbottyani imahazat 1892-ben avattak fel.

Infrastrukturalis ellatottsag

A budapesti agglomeraciéban a kozlekedési kapcsolatok legfont9sabb eleme a kozuthaldzat, a
dont6 jelentéségl ingazas legnagyobb részét ezek bonyolitjak le. Orbottyan forgalmat alapvetéen
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két halézati szerepet jatszé mellékat bonyolitja le, nem csak a févaros, hanem mas kézpontok
felé, valamint a teleptilésen belil is.

A teleptilés belsé, a varos beépitett és beépitésre szant tertletein az Gthalézat mentén altalaban
lakétertletek talalhatéak. A szennyviz-elvezetS rendszer kiépitésének 2010. évi befejezése utan
megkezd6dott a telepiilés kozuti halézatanak szilard burkolattal torténd ellatasa, mely célra az
onkormanyzat rendszeresen palyazik, hiszen sajat forrasbol ezek megvalésitasa lehetetlen.

Az autébusz kozlekedés dontd részben a halézati kapcesolatot biztositd orszagos kozuthalézaton,
illetve az Orbottyan és Erdékertes telepiilések kozott ErdSkertesen a Géza utcéban, a
kozigazgatasi hatarig buszforgalmi 6sszekottetés biztositott. A buszok jaratstrisége kielégits, és
jol csatlakozik a vonatkozlekedéshez.

A teleptlésen talalhat6 intézmények tobbnyire kozterileti parkoléval ellatottak, megtalalhatdak a
mozgaskorlatozottak részére kijelolt pakolohelyek.

A gyalogos kozlekedés biztonsaga és szinvonala az utébbi évek beruhazasainak kovetkeztében
javult. Ezt az orszagos kozutak atkelési szakaszain egy oldali jarda a teleptilés teljes hosszaban
biztositja, az 6nkormanyzati fenntartasi utcaknal a szilard burkolat kiépitésekor altalaban jardak is
kialakitasra keriilnek.

A Budapest-Vacratét-Vac egyvaganyua villamositott vasutvonal zonasitott kozlekedése éranként,
csucsidében féloranként biztositja a kérnyez6 varosok, illetve Budapest elérhet&ségét.
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|A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

A HEP helyzetelemzést tartalmazo részének felépitését az EMMI rendelet 2. melléklete hatarozza
meg. Jelen helyzetelemzés ezen rendelkezések figyelembevételével, azok mentén késziilt.

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa |

|A program készitését elir6 jogszabalyi kornyezet révid bemutatisa |

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az Ebtv. eléirasai alapjan végeztik. A program

elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei:

- a Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai” fejezete
és

- az EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilono6s figyelmet forditva a

- a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. toérvény (tovabbiakban:
Motv.),

- a szocialis igazgatastél és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi 111 térvény (tovabbiakban:
Szt.),

- a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.),

- a nemzetiségek jogairdl szoélé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény),

- az egészséglgyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.),

— az egészséglgyl alapellatasrél szo6l6 2015. évi CXXIIL torvény (tovabbiakban: Eatv.)

- a gyermekek védelmérél és a gyamigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.),

- anemzeti kéznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

|1.2 Az esélyegyenlfségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa |

Jelenleg az esélyegyenléségi  célesoportokat  Orbottyan  Varos Onkormanyzat Képvisel6-
testiletének a szocilis gondoskodas helyi szabalyaitdl szolo 1/2018. (11.01.) 6nkormanyzati
rendelet érinti.

A rendelet célja, hogy Orbottyan lakéinak szocialis biztonsiga érdekében meghatarozza a helyi
onkormanyzat altal biztositott pénzbeli és természetbeni juttatasok, szocialis alapszolgaltatasok
nydjtasanak helyi szabalyait, rendelkezzék az ellatasok igénybevételének jogosultsagardl és
modjardl, az ellatasok mértékérdl, valamint az alapszolgaltatasokért fizetendo téritési dijakrol.

A rendelet szerint az Onkormanyzat pénzbeli és természetbeni ellatasként nyujt tamogatast
rendkivili teleptilési tamogatas és teleptilési tamogatas elnevezést ellatasi formakkal.

A rendkiviili telepiilési tamogatast els6sorban azon személynek nyujtja az 6nkormanyzat,

a) aki Onmaga, illetve csaladja 1étfenntartasarél mas médon nem tud gondoskodni vagy

b) alkalmanként jelentkezd, nem vart tébbletkiadas terhel

c) aki a nyugdij, jaradék, allaskeresési tamogatas vagy egyéb rendszeres pénzellatas folyositasaig
terjedS id6szakig ellatas nélkil van.
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Rendkiviili teleptilési tamogatast altalaban koéziizemi szamlatartozasok rendezésére, tlizel6anyag
vasarlasara igénylik a raszoruldk, valamint elhunyt hozzatartozé temetési koltségeinek megtérité-
sére.

A rendkivili teleptlési timogatas keretében esetenként természetbeni tdimogatasként az évodai,
altalanos iskolai, kézép- vagy szakiskolai gyermekétkeztetésben résztvevé gyermekek szamara a
gyermekétkeztetés téritési dijahoz jarul hozza az 6nkormanyzat. A tamogatas 50-100% kozott
allapithat6 meg.

Teleptilési timogatas pedig

a) alakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozéjanak az apolasat, gondozasat végzé sze-
mély részére nyudjthato.

A lakhatasi tamogatias a normativ lakasfenntartasi tamogatas elnevezési — korabban jegyzoi
hataskorbe tartozé ellatas — helyébe 1épett, annak érdekében, hogy segitséget nyujtson a koztizemi
szamlak rendezéséhez. Kizardlag természetben nyujthaté ellatds, kozvetlen utaldssal a
kozszolgaltatonak. A rendelet a jogosultsag feltételeként el6irasokat hataroz meg a lakokornyezet
rendezettségének folyamatos biztositasara. Ennek egyik célja a rendezett telepiiléskép elérése.

A rendszeres ellatasok kozé tartozik a méltanyossagi apolasi tamogatas, melyet az 6nkormanyzat
— a jovedelmi viszonyok figyelembevételével — annak a hozzatartozonak allapit meg, aki 18.
életévét betoltott személyt a haziorvos szakvéleménye szerint elérelathatélag harom hoénapnal
hosszabb idétartamban dpol. A jogosultsag idétartama nyugellatasra jogosité id6szaknak szamit a
képviselS-testilet dontése alapjan.

Ezen rendelet szabalyai szerint vehetik igénybe az arra raszoruldk a szocialis alapszolgaltatasokat
is:

a) ¢étkeztetés,

b) hazi segitségnyuijtas,

c) 1d&sek nappali ellatasa,

d) csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas.

Az étkeztetést azok szamara biztositja az 6nkormanyzat, aki atmeneti vagy kronikus betegség
miatt megromlott egészségi allapotd vagy fogyatékossaggal él6 vagy szenvedélybeteg vagy pszi-
chiatriai beteg vagy hajléktalan. A jovedelmi helyzetet a téritési dijak megallapitasanal vesszik
tigyelembe. Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevé személy sajat lakokornye-
zetében biztositjuk az 6nall6 életvitel fenntartasa érdekében szikséges ellatast, ez jelenti tobbek
kozott az alapveté gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, az 6nallé életvitel fenntartasaban, az
ellatott és lakokornyezete higiénés kérilményeinek megtartasaban valo kozremtkodést, az ellatast
igénybe vevé segitését a szamukra sziikséges szocialis ellatasokhoz valé hozzajutasban.

Az id6sek nappali ellatasa keretében a sajat otthonukban €16, id6s koruk miatt szocialis és menta-
lis timogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek részére biztosit lehet6séget
napkézbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére,
valamint egyszeri meleg étkeztetés igénybevételére igény szerint.

A rendelet elsédleges célja az, hogy az atmenetileg hatranyos helyzetbe keriilé vagy tartdsan

hatranyos helyzetben 1évé csaladokat, gyermekeket esetileg vagy tartésan tamogassa, helyzetiiket
pozitiv iranyba valtoztatva.
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|2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az 6nkormanyzat mikodését alapvetden az adott évre elfogadott koltségvetési rendelet hatarozza
meg. Az allami tamogatasok, a stagnalé adobevételek, a sajat bevételek csekély hanyada és az
egyre novekvé kiadasok mellett az esélyegyenléség célja érdekében teend6 1épések, intézkedések
mellé nehéz koltségvetési forrast talalni. Az 6nkormanyzat mindennek ellenére folyamatosan
igyekszik tamogatni a legkiszolgaltatottabb helyzetben lévOket, segiteni a civil szervezetek, az
egyhazak munkajat, hiszen csak 6sszefogassal lehet célt érni.

Orbottyan 2015-2019. évekre vonatkozé gazdasagi programjaban a kordbbi programokra épitve
Uj iranyokat kellett kijelolni, figyelembe véve a varossa valas teremtette Uj lehetéségeket, az
onkormanyzatok altalanos finanszirozasi feltételei romlasat, a lakossag természetesen névekvé
igényeinek kielégitése érdekében is. A technika és a tudomany fejlédése szintén elbirja a
képvisel6-testiilet szamara a valtoztatasok tervezett megvalositasat, segitve ezzel varosunk
lakéinak boldogulasat az élhetébb Orbottyan kialakitisat, nem csak a jelen, hanem a jové
nemzedék szamara is. A gazdasagi program feldleli az onkormanyzat kotelezben ellatandd és
onként vallalt feladatainak 6sszehangoldsat is. A telepllés infrastrukturalis fejlesztése, a
kozigazgatashoz, az egészségugyi és szocialis ellataisokhoz valé hozzaférés javitasa,
munkalehetéségek teremtése kozvetett médon mind az esélyegyenléség megteremtéséhez
jarulnak hozza.

Az 6nkormanyzat Szolgaltatastervezési koncepcidjat 2015-ben fogadta el a képvisel6-testiilet. A
koncepci6é azt tlzte ki célul, hogy az esélyegyenldségi szempontbdl célecsoportnak tekinthet6
raszorulok segitésére iranyul6 szocialis alapszolgaltatasokat 6nall6 intézmény keretein belil fogja
nydjtani. A célt sikeriilt is elérni és ma mar az Orbottyani Segité Kéz Szocialis Szolgalat latja el az
onkormanyzat ilyen jellegti feladatait.

A képviselo-testilet szakbizottsaga az elkévetkezé évek feladatanak tekinti a telepiilés
kozmuvel6dési, illetve sportkoncepcidjanak kidolgozasat és elfogadasat. A koncepcidkat a
feladatok minél magasabb szintG ellatasa és fejlesztése érdekében hiteles helyzetelemzésre,
széleskort szakmai egyeztetésre alapozva szeretnénk megalkotni. A koncepcidk a teleptilés
stratégiai céljaival 6sszhangban, azokhoz kapcsoldédva kivanja sajat tertletiikon a kozéptava és a
révidtava célokat és prioritasokat meghatarozni.

A képvisels-testilet 2013. janius 10-i ulésén 182/2013. (VI. 10.) hatirozataval fogadta el
Orbottyan Nagykozség Kozbiztonsagi és Blnmegelézési Koncepcidjat 2013-2018. évekre
sz6léan. A koncepcid célja, hogy az elfogadott intézkedési terv alapjan a kozbiztonsag
fenntartasat, illetve javitasat elérje, a blinmegelézéssel kapcsolatos ismeretek terjesztésével pedig
megakadalyozza a kozbiztonsag romlasat. A koncepcié megalkotasa soran arra torekedtiink, hogy
minél tébb tarsadalmi csoportot, helyl szervezetet, egyhazat megszolitsunk. Az 1, 2019-2024.
évekre sz6l6 koncepcid is ugyanezen elvek mentén készilt, felhasznalva a jelenlegi koncepcid
végrehajtasa soran elnyert tapasztalatokat.

A képvisel6-testillet 84/2001. (VI. 25.) hatirozataval hagyta jova a telepiilés kornyezet,
tarsadalmi, gazdasagi adottsagaira alapozo, a teleptlés egészére készitett, a valtozasok iranyait és a
fejlesztési célokat hosszutavra meghatarozo teleptiléstejlesztési koncepciot.

A telepulésfejlesztési koncepcioban foglalt célok megvalodsitasa, és a teleptilés szerkezetét, az
egyes teriletrészek felhasznalasi moédjat, valamint a muszaki infrastruktira-halézatok
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elrendezésének meghatirozasa érdekében a képviselS-testilet a 6/2016. (1. 27.) szamu
hatarozataval hagyta j6va Orbottyan telepiilésszerkezeti tervét. A telepiilésszerkezeti tervvel egy
id6ben az épités rendjét a helyi sajatossagoknak megteleléen megallapitéd és biztositd helyi épitési
szabalyzat készilt, melyet a képviselé-testtlet 2/2018. (I. 29.) szamu 6nkormdnyzati rendeletével
fogadott el.

2.2 A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa |

Orbottyan a szocidlis alapellitisokat Veresegyhaz Kistérség Onkormanyzatainak Tébbeéla
Térsulasban tarsulas keretein belil biztositotta. 2014. januar 1-t61 Orbottyan énalléan latja el
ezeket a feladatokat, arra torekedve, hogy olyan intézményt mikoédtessen, mely mas
onkormanyzatok szamara is képes biztositani a szocialis alapellatasokat feladat-ellatasi szerz6dés
utjan.

Orbottyan és Kisnémedi telepiilések 2008-ban déntdttek tgy, hogy intézményfenntarté tarsulds
keretében kozosen mukodtetik tovabb a  kisgyermekek nevelését ellatdé oSvodat. Az
intézményfenntartd tarsulast a jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen 2013. junius 30. napjaval
jogi személyiségli tarsulassa alakitotta a két képviselé-testillet és Orbottyan és Kisnémedi
teleptilések koznevelési tarsulasa néven tovabbra is k6zosen latjak el ezt a kotelez6 feladatot.

A telepiilés tagja az Bszak-Kelet Pest és Nograd Megyei Regiondlis Hulladékgazdalkodasi és
Kornyezetvédelmi Onkormanyzati Tarsulasnak. A Tarsulas tobb mint 100 telepiilés hulladékat
kezeli, a komplex hulladékkezelési kozszolgaltatassal ellatott lakosok szama elérte a 100 ezer f6t.
A hulladék koézszolgaltatast 2013. julius 1. napjatol nyujtja a Tarsulas keretében a Z6ld Hid Kft.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlfség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Jelen esélyegyenlségi program készitésekor a kévetkezd adatokbdl, anyagokbdl dolgoztunk:
— TelR adatbazis,
—  Vizual Regiszter,
— KSH 2011. népszamlalasi adatok,
—  Tarsulasi megallapodasok,
—  Orbottyan Varos Onkormanyzatanak Gazdasagi Programja, 2015-2019.,
—  Kozbiztonsagi és binmegel6zési koncepeié 2013-2018., 2019-2024.
—  Helyi altalanos iskola és évoda adatszolgaltatasa,
— Az 6nkormanyzat sajat adatbazisa.

17



3. A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenlsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociolégiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélytk sincs arra, hogy ebbdl 6nerébél
kilépjenck.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan
megbélyegzi és a tarsadalombol valo kirekesztettségiiket okozza.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzié Gsszemosasa, a probléma ,,cigainykérdésként” valo felfogasa. Fontos
azonban lesz6gezni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység nem egymassal megegyezé fogalom,
halmaz, bar vannak olyan személyek, akik mindkét fogalomba, halmazba beletartoznak.

Azt a személyt tekintjik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz
tartozas (roma szarmazas) vallalasa és kinyilvanitasa az egyén kizardlagos és elidegenithetetlen
joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd,
kivétel, amennyiben a térvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabaly valamely nemzetiségi jog
gyakorlasat az egyén nyilatkozatahoz koti (Id. a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX.
torvény 11. § (1)-(3) bekezdését)

A roma lakossag teleptilésen beltli aranyat semmilyen nyilvantartds nem tartalmazza, ezért
szamuk meghatarozasahoz a KSH népszamlalasi adataira tamaszkodhatunk. A népszamlalas
soran a nemzetiségi hovatartozasrél 6nkéntesen lehetett nyilatkozni.

A 2001. évi népszamlalas soran az 5323 6 lakos koztl 10-en nyilatkoztak dgy, hogy cigany
nemzetiséghez tartozonak, ketten vallottak azt, hogy a roma kulturilis értékekhez,
hagyomanyokhoz kétédnek, mig 1 £6 a nyelvet a csaladi, barati kérben hasznalja is. A 2011. évi
népszamlalasi adatokbdl az deril ki, hogy az akkor 7 102 {&s lakossag koztl 40 {6 vallotta magat
cigany nemzetiséginek.

Ez szazalékos aranyban azt jelenti, hogy 2001-ben a lakossag 0,24%-a, mig 2011-ben 0,56%-a
vallotta magat cigany nemzetiséglinek. Természetesen valdszindleg a roma lakossag aranya
nagyobb ennél, ugyanakkor kizarélag a nemzetiségbdl fakad6 problémak nem azonosithatok a
teleptilésen.

[3.1 J6vedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és a vagyon helyzet tekintetében nehéz adekvat tényekrdl irni, tekintve, hogy a
célesoportra vonatkozé jovedelmi és vagyoni adatok nem allnak rendelkezésre. Orbottyan
vonatkozasaban a kiindulasi pontot a szocialis gondoskodas helyi szabalyairdl sz616
onkormanyzati rendeletben a teleptilési timogatasra valé jogosultsdgndl meghatirozott egy fére jutd
jovedelem képezheti. Vagyis a telepiilésen azokat tekinthetjiik mélyszegénységben él6knek, ahol az egy
fére jut6 jovedelemhatar 49 875 Forint alatt van.

Budapest és G6dollé kozelsége miatt a munkanélkiliség az orszagos atlagtol alacsonyabb. A
lakék sajat tulajdonu ingatlanokban laknak, s mez6gazdasagi kiegészité tevékenységet végeznek.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer§-piaci integracié

‘ a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya
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A févarostdl valod tavolsag kedvez a foglalkoztatottsagnak, a munkanélkiliség folyamatosan
alacsony maradt az orszagos atlaghoz képest, csokkend tendenciat mutat, viszont a 80 napnal
hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek aranya stagnal.

3.1 tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év ko6z6tti allando Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott 180 napnl
népesség (f6) allaskeres6k szama (f6) hosszabb ideje
Ev | Férfi | N6 | Osszesen Férfi Né Osszesen regisztralt )
munkanélkiili-
Fé6 | Fé Fé Fé % F6 % | F& | % ek aranya
2012 | 2606 | 2509 5115 113 43% | 100,25 | 4,0% | 213 | 42% 21,81
2013 | 2578 | 2476 5054 107,25 | 42% | 11225 | 45% | 220 | 4,3% 31,89
2014 | 2544 | 2467 5011 75,5 | 3,0% 93 3,8% | 169 | 3,4% 31,7
2015 | 2529 | 2444 4973 72,75 | 29% | 91,25 | 3,7% | 164 | 3,3% 343
2016 | 2529 | 2481 5010 52 21% | 70,75 | 2,9% | 123 | 2,5% 37,12
2017 | 2563 | 2536 5099 56,5 | 2,2% | 59,5 2,3% | 116 | 2,3% 28,88

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A munkanélkiliség utolsé jelentésebb novekedése egyrészt a 2008-2009-es gazdasagi valsaghoz
volt kéthets, masrészt pedig helyben, a téglagyar mikodésének felfiiggesztése miatt kévetkezett
be, de a gazdasag fellendulése vjra csokkentette a munkanélkiiliségi ratat.

‘ b) alacsony iskolai végzettségiiek® foglalkoztatottsaga

Az allaskeres6k mintegy harmada 8 altalanos vagy annal alacsonyabb végzettséggel, majdnem

kétharmada pedig kozépfoka vagy fels6foku végzettséggel rendelkezik.

3.2 tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

iﬁi;:i:::g;{tt A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
év szama Ossze- | 8 altalanosnal alacso- (1 1x 8 altalanosnal maga-
. N 8 altalanos . ., ,
sen nyabb végzettség sabb iskolai végzettség
Fé Fé Yo Fé Yo Fé %
2012 213 1,75 0,8% 69,75 32,7% 141,75 66,5%
2013 220 2 0,9% 71 32,3% 146,5 66,7%
2014 169 0,25 0,1% 60 35,6% 107,5 63,8%
2015 164 0 0,0% 51 31,1% 113 68,9%
2016 123 0,5 0,0% 34,25 27,9% 88,25 71,9%
2017 116 0 0,0% 30,75 26,5% 85,25 73,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

2 Aki nem szerzett koézépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), 1d. Flt. hatranyos helyzetd munkavallal6i
meghatarozasa
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‘ c) kozfoglalkoztatas

Az Onkorményzat 2009. januar 1-jét6l szervezi a kozfoglalkoztatist a foglalkoztatottsag
szempontjabol hatranyos helyzetd munkaképes személyek részére A kozfoglalkoztatottak éves
szamat a Regionalis Munkatigyi Kézponttal egyeztetve hatarozta meg.

Az adatokbodl latszik, hogy a kozfoglalkoztatasban részt vevék szama az elmalt években
folyamatosan csokkent. Az Onkormanyzat részérél lenne igény a kozfoglalkoztatasra, de a
regisztralt allaskeres6k kozil nem tudja ezen igényét kielégiteni, mivel az allaskeresék nem
szeretnének részt venni ebben a foglalkoztatasi formaban.

3.3 tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvev6k szama

Kozfoglalkoztatasban | .. : Kozfoglalkoztatasban
i . | Kozfoglalkoztatasban . . .
. . résztvevlk aranya a : e résztvevek romak
, | Kozfoglalkoztatasban s . i résztvevo ro- i , i
év . e . telepiilés aktiv kora . 3 aranya az aktiv kora
résztvevok szama o, , mak/ ciganyok sza- .,
lakossagahoz képest ma roma/ cigany lakos-
Yo saghoz képest
2012 39 0,76 % n. a. n. a.
2013 8 0,16 %o n. a. n. a.
2014 14 0,28 % n. a. n. a.
2015 13 0,26 %o n. a. n. a.
2016 1 0,02 % n. a. n. a.
2017 1 0,02 % n. a. n. a.

Forras: 6nkormanyzati adatgytjtés

A tablazat tehat azt mutatja, hogy az 6nkormanyzat kézfoglalkoztatasi programjanak elenyészé
szerepe van a helyl munkaerd foglalkoztatasaban.

d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb
tényez6i (pl. kozlekedés, potencialis munkalehet8ségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok
stb.)

Kézlekedés szempontjabsl Orbottyan viszonylag kedvezéen helyezkedik el. A véci jaras
kozpontja, Vac kb. 20 kilométerre van teleptilésiinktdl, kozvetlen busz és vonatjaratokkal
egyarant elérheté. Veresegyhazzal telepilésiink szinte 6sszeér, autdval, busszal, vonattal, de akar
biciklivel is konnyedén elérheté. A févaros is elérheté kézvetlentl busszal és vonattal is. Sokan
ingaznak naponta a munkahely és az otthonuk k6zott.

Orbottyan nem vetkézheti le magardl azt a tényt, hogy foglalkoztatasi helyzetét igen ersen
meghatarozza a budapesti agglomeracioban elfoglalt pozicidja. Ingazasi adatok megint csak a
népszamlalas alapjan allnak rendelkezésre, de ezek alapjan az agglomeracié pesti oldalanak
jellegzetes képe rajzolodik ki. Az 6sszes foglalkoztatott 65%-a eljard, vélhetéen dontd tobbségiik
Budapestre ingazik.

A foglalkoztatas helyi potencialjanak névelésére elsédlegesen két lehetéség kinalkozik. Egyrészt
az ipari park létrehozasaval a telepilésre érkez6 vallalatok jotékonyan befolyasolhatjak a helyi
foglalkoztatast, masrészt fel kell kutatni azokat a lehet&ségeket, amelyekkel teleptilésiink
idegenforgalmat fel lehet lenditeni. Ki kell hasznalni azokat az adottsigokat, melyek Orbottyan
rendelkezésére allnak, elsGsorban a tavat.

Ez egyarant novelné a kiskereskedelmi tizletek lehet&ségeit, a vendéglatohelyek szamat is emelné,
javitana a telepiilés helyi gazdasagi potencialjanak alakulasat.
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Helyi adérendeletink a foglalkoztatas tamogatasa érdekében kedvezményt kinal annak az
iparGzési ad6 fizetésére kotelezettnek, aki szakmunkastanulot képez, megvaltozott
munkaképességli dolgozot vagy 6rbottyani lako- vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6é regisztralt
allaskeres6t legalabb egy évig foglalkoztat. Kedvezmény illeti meg tovabba a kezdé vallalkozot,
valamint azt az Orbottyani székhelyG vagy telephely betéti tarsasagot, amelynek tobbségi
tulajdonosa még nem toltoétte be a 35. életévét.

Az onkormanyzati adéhatésag adatai alapjan azonban ezekkel a kedvezményekkel egyetlen egy
vallalkozas sem élt.

A teleptilésen foglalkoztatasi program nem mukaodik.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerSpiacra valé atmenetet
megkoénnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerépiacra valdé atmenetet megkonnyitd
programok a teleptlésen nem mikodnek. Ahogy az alabbi tablabdl latszik a regisztralt
munkanélkiliek kézil a 20 év alatti korosztaly aranya 2012. évhez képest radikalisan csokkent,
viszont a 20-29 éves korosztaly tekintetében a csékkenés nem ilyen erételjes, de elmondhato,
hogy az id6sebb korosztalyhoz képest a fiatalok jobb eséllyel indulnak a munkaerépiacon.

3.4 tablazat — Nyilvantartott allaskeres8k korcsoportos bontasban

Regisztralt munkanélkiiliek / e e 2012 2013 2014 2015 2016 2017
o, 11 2 v Fé o0sz-
nyilvantartott allaskeres6k sesen
szama Gsszesen szese 317 220 169 164 123 99
. Fé6 105 2,25 3,75 1,25 1,75 0,75
20 év alatti
% 33,1% 1,0% 2.2% 0,8% 1,4% 0,8%
Fo 16,75 21,25 13,25 15,75 10 6,25
20-24 év
% 5,3% 9,7% 7,9% 9,6% 8,1% 6,3%
Fo 19,5 22 14,75 14,75 8,5 8,75
25-29 év
% 6,2% 10,0% 8,8% 9,0% 6,9% 8,8%
Fo 235 16,5 12,25 9,5 7,5 5,75
30-34 év
%o 74% | 75% | 73% | 58% | 61% | 58%
Fé6 30,5 26,25 18,25 13 12,25 9,75
35-39 év
% 9,6% 12,0% 10,8% 7,9% 10,0% 9,8%
Fé6 32,5 26,25 17,75 17 14 10,75
40-44 év
% 10,3% 12,0% 10,5% 10,4% 11,4% 10,9%
Fé6 25,75 29,5 18,5 19,5 15,5 10,75
45-49 év
%o 81% | 134% | 11,0% | 119% | 12,6% | 10,9%
Fo 20,25 22,5 18,25 17,5 12,5 8,25
50-54 év
% 6,4% 10,3% 10,8% 10,7% 10,2% 8,3%
Fo 35,5 4325 36,25 29,25 18,5 11,75
55-59 év
%o 112% | 197% | 21,5% | 17.8% | 151% | 11,9%
. Fo 7,5 9,75 15,5 26,5 22,25 26,25
59 év feletti
% 2,4% 4.4% 9,2% 16,2% 18,1% 26,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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f) munkaer6-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Feln6ttek munkaerd-piaci integracidjat segité szervezetek és szolgaltatasok telepiilésiinkon nem
elérhet6k, Vacott vagy a févarosban all rendelkezésre példaul felnSttképzéshez és egyéb
munkaeré-piaci  szolgaltatdisokhoz valé6 hozzaférés. A munkatgyi kozpont altal kinalt
tovabbképzések, szakmat adé képzések azonban nagyon kis létszamokkal indulnak, hamar
betelnek, ezért a teleptilésrdl kis aranyban tudjak igénybe venni a felnéttek ezeket a képzéseket.

g) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési O6nkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Az 6nkormanyzat sajat fenntartasi intézményeiben torekszik arra, hogy minél t6bb helyi lakost
foglalkoztasson, a célcsoport ugyanakkora eséllyel palyazhat a meghirdetett allasokra. A Szolgalat
segitséget nyujt azok szamara, akik az allasra valé jelentkezéshez igénylik, pl. nyomtatasi
lehet&ség.

Tekintettel arra, hogy az etnikai hovatartozasra vonatkozo6 adat szenzitiv adat, ezért ilyen jelleg
adatokkal az 6nkormanyzat nem rendelkezik.

‘ h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az 6nkormanyzatnal hatranyos megkilonboztetés miatt panasz nem érkezett. A szocialis és a
gyamugyi ugyintézék az tGgyfelekkel valé beszélgetések alapjan azt tapasztaljak, hogy a tartésan
munkanélkiliek, a mélyszegénységben él6k azért indulnak hatranybol az allaskeresés soran, mert
anyagi helyzetikk miatt nem tudnak olyan allashelyeket megpalyazni, ahol pl. nagyobb jelent6sége
van a kilsé megjelenésnek, a ruhazatnak.

Az oOnkormanyzat lehetéségeihez mérten, a szocialis alapon nydjtott segély megitélésekor
igyekszik nagyobb mértékben tamogatni azokat, akik pl. azért kérnek tamogatast, mert bérletet
szeretnének venni azért, hogy az Gjonnan megszerzett munkahelyre be tudjon jarni.

Ugyanakkor tudataban kell lenni annak, hogy nem minden hatranyos megkilonboztetés, amit az
egyén ugy ¢l meg, vagyis egy nagyon nehezen megfoghat6 kategoriardl van szo.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koraak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6d6 tamogatasok

Az alabbi tablazatokbdl kitGnik, hogy a telepiilés lakossagahoz milyen aranyban részestlnek
allaskeresési segélyben, allaskeresési jaradékban, rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast
helyettesité tiamogatasban.

Allaskeresési segélyben a foglalkoztatis szempontjabél talin a leghatranyosabb korosztilyba
tartozok részestilhetnek: akiknek, a rajuk iranyadé Oregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez
legfeljebb 6t év hianyzik. Bar szamuk folyamatosan emelkedik — hiszen a lakossagszam is
noévekszik —, de aranyuk a munkaképes korosztalyhoz képest elenyészé.
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3.5 tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

Ev 15-64 &v :{é);i;g,r:énép s segélyl;(’ei:lr(l fré:szesﬁ- segélyben részesiil6k %
2012 5115 10,5 0,2%
2013 5054 13,5 0,3%
2014 5011 15,5 0,3%
2015 4973 18 0,4%
2016 5010 18,5 0,4%
2017 5099 24 0,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az allaskeresési jaradékra jogosultak a nyilvantartott allaskeresék kozil kertlhetnek ki, akik
megfelelnek a vonatkozé jogszabaly szerinti feltételeknek. A jaradékra jogosultak aranya az évek
alatt nem valtozott, a nyilvantartott allaskeres6k szamanak csokkenésével egyenes aranyban
csokkent a jaradékra jogosultak szama is.

3.6 tablazat - Jaradékra jogosultak szama

E Nyilvantartott allaskeres6k szama allaskeresési jaradékra jogosultak
v Fé 6 Yo
2012 213 40,5 19,0%
2013 220 25,5 11,6%
2014 169 25 14,8%
2015 164 21,75 13,3%
2016 123 23,25 18,9%
2017 116 225 19,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité timogatasban részesitettek szamat
tartalmazé adatokbdl érdemi kovetkeztetéseket levonni nehéz, mivel a jogszabalyvaltozasok
ezeket az ellatasi formakat érintették leginkabb. A foglalkoztatast helyettesitésre valo
jogosultsagban megjelen6 csokkenés oka, hogy az érintettek nem tudnak 30 napos munkavégzést
igazolni — mely a jogosultsag feltétele —, igy szamuk nem azért csokken, mert sikertilt munkat
talalniuk, hanem kicsisznak a szocialis hal6bdl az ellatasra valé jogosultsag elvesztésével.

3.7 tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesi-
tettek szama

rI’{ean?tzetl;ers SZiOZCtI:,l;tS ;fg::ll(yl;e,rll Egészségkarosodasi és Foglalkoztatast helyettesit

ljf li(:i sezérr(:ag (Sne 2 o déuek Ztlz- gyermekfeliigyeleti ta- tamogatasban részesitettek

v ga)gy v mogatasban részesiil6k atlagos havi szama (2015.

2 . ; s atlagos szama 2015. marcius 01-t6l az ellatasra

Ev (2015 februar‘.Z §_t01, az cllatds marc. 1-t6l érvényes valo jogosultsag megvalto-

megszint, vagy kilon valt EGYT-re médszertan szerint zott)
és FHT-ra)
" e 15-64 évesek %o- Y Munkanélkiiliek
Fé Fé6 " Fé -

aban %-aban
2012 32,25 - 0,63% 59 27,67%
2013 46,75 - 0,93% 37 16,86%
2014 28,25 - 0,56% 31 18,40%
2015 23,5 5 0,47% 26 15,85%
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2016 19,5 8 0,39% 17 13,85%

2017 14 n. a. 0,27% n. a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A munkaeré-piaci szolgaltatasokat a Pest Megyei Kormanyhivatal Vaci Jarasi Hivatal Jarasi
Munkatigyi Kirendeltsége biztositja az igénybevevéknek.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatési szegregacié

Az onkormanyzati torvény az Onkormanyzatok ellitand6 feladatai kozott régziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rbgziti az Onkormanyzatok szamara a hajléktalansag
megel6zésének, és a tertiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1-jétél.

‘ a) bérlakas-allomany

Onkormanyzatunk minimalis bérlakis-dllomannyal rendelkezik. A maginszemélyek altal kiadasra
kinalt ingatlanokrél adatokkal nem rendelkeziink, de a tapasztalatok azt mutatjak, hogy a kiadé
ingatlanok szama csekély és albérlet nyilvanos hirdetésekben kevéssé jelenik meg.

| b) szocialis lakhatas

Orbottyanban szocialis lakhatast biztosit6 ingatlan nincsen.

‘ c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Az 6nkormanyzat tulajdonaban nincs olyan nem lakascéla ingatlan, melyet lakascélra hasznalnak.
Tényadatokkal nem rendelkeziink arrdl, hogy hany lakos ¢l életvitelszerlien nem lakascélu
ingatlanban, a probléma nem relevans.

‘ d) elégtelen lakhatasi koriillmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A KSH 2011. évi népszamlaldsi adatai szerint teleptlésink 2622 lakasabol 1950 lakas
Osszkomfortos, 538 pedig komfortos. A félkomfortos lakasok szama minddssze 58, vagyis az
Osszlakasallomanynak alig 2,21%-a, a komfort nélkiili lakasok aranya pedig 2,36%-0s (62 lakas).
Sziikség- és egyéb lakasszam 16.

Az adatok alapjan azt mondhatjuk, hogy az elégtelen lakhatasi kértlményeket biztosité lakasok
szama nagyon alacsony, a probléma nem relevans.

Teleptlésiinkén a hajléktalansag nem jellemz8. Az elégtelen lakaskorilmények kozott élék a
Szolgalat latokorében vannak, a lehetéségeket és a sziikségleteket figyelembe véve kapnak
tamogatast.

A veszélyeztetett lakashelyzet az tgyintéz8k és a Szolgalat szolgalat tapasztalatai alapjan két £6
probléma miatt alakul ki teleptilésiinkén. Egyfel6l a hitelallomany miatt, a torlesztrészletek
emelkedése tartozast eredményez, melyet a lakosok nem tudnak torleszteni, mar megjelentek az
eladésodottsag miatti arverezések. Masfeldl a koztizemi szamlatartozasok hozzak nehéz helyzetbe
a csaladokat, f6ként a téli ftési szezonban a jelentés gazszamlak okoznak problémat.

A Humantgyi Bizottsag az elé kertl6 eseteket egyedileg vizsgalja és egyedi esetekre nyujt
tamogatast.
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‘ e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.8 tablazat — Lakhatasi és addssagcsokkentési tamogatasban részesitettek szama

lakhatasi tamogatasban részesi- Ry 28 oo

Ev tettek szAma adossagcsokkentési tamo-

(lakasfenntartasi tamogatas¥*) gatdsban részesiilSk szdma
2012 32% 0
2013 43* 0
2014 37* 0
2015 16 0
2016 16 0
2017 17 0

Forras: 6nkormanyzati adatgytjtés

A lakasfenntartasi tamogatas helyébe 1ép6 lakhatasi tamogatas a szocialisan raszoruld haztartasok
részére a haztartas tagjai altal lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgal6 helyiség fenntartasaval
kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott természetbeni 5000 forint Gsszegd
hozzajarulas. A jegyzé — atruhazott hataskérben — a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a
tavh6-szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dfjahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakascélu pénzintézeti kolcson torlesztS-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a
tlizel6anyag koltségeihez nydjthatja a timogatast. A lakhatasi tamogatasban csak az részestlhet,
aki megfelel a rendeletben el6irt lakékornyezet rendezettségére el6irt feltételeknek. A
koévetelményeket a polgarmesteri hivatal munkatarsai helyszini szemle soran ellenérzik.

Adédssagesokkentési  tamogatast telepulésiinkén nem lehet igénybe venni, bar a Szolgalat
munkatarsai és az UgyintézOk tapasztalatai alapjan a lakossag oriilne ennek a tamogatasi formanak.

f) eladésodottsag

Lasd el6z6 pontok.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A teleptilés tertlete 2738 hektar, melynek zartan beépitett részén kivili szérvany lakohelynek
tekinthet6 a Kvassay telep. Tanyak, kiltertleti lakott helyek szama kis mértékben novekedett, de
ennek oka nem az elszegényedés, hanem a gazdasagi célu tanya kialakitasa.

Minden lakas ellatott arammal, gaz a telepiilés nagy részén be van vezetve, amennyiben nincs,
amogott anyagi okok allnak. A KSH adataibél kiveheté, hogy a teleptilés nagy hanyada
csatornazott.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Varosunkban telepek, szegregatumok kialakulasa nem figyelheté meg.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Eatv. 5. § (1) bekezdése szerint a teleptilési 6nkormanyzat az egészséguigyi alapellatas kérében
gondoskodik:
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a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
Az Szt. 86. § (1) és (2) bekezdése alapjan a személyes gondoskodast jelentS ellatasok kozil
biztositja az étkeztetést, a hazi segitségnyujtast, a csaladsegitést és az id6sek nappali ellatasat,
valamint a Gyvt. 94. § (3a) bekezdése figyelembevételével a gyermekjoléti alapellatasok kozé
tartoz6 bolcsédei ellatast is biztositanunk kell 2021. januar 1-tél.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6é hozzaférés

Onkorméanyzatunk a  jogszabalyi el6irisoknak megfeleléen biztositia az  egészségligyi
alapszolgaltatasokat. Két 6nallo, tertleti ellatasi kotelezettséggel rendelkez6 haziorvosi praxisa
kielégiti a lakossagi igényeket, mindenki hozzafér az ellatashoz.

Telepulésiinkon sem oOnkormanyzati fenntartast, sem mas fenntartasaban 1évé szakellato
intézmény nem mukodik, ilyen szolgaltatasokat a kornyezé varosokban vesz igénybe a lakossag.
Az Onkormanyzat Onként vallalt feladatként feladat-ellitasi szerzédéssel —biztositja a
laborvizsgalatok elvégzéséhez sziikséges vérvételt az Egészséghaz e célra kialakitott helyiségében.
A szolgaltatast a 18 év alatti gyermekek ingyenesen vehetik igénybe.

b) prevencios és szilir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
sztirésekhez) val6é hozzaférés

Telepiilésinkon az Orbottyan Egészségéért Alapitvany minden évben rendez egy sziirénapot,
melyen tébbek kozott szemészeti, belgyogyaszati, reumatologiai, neurologiai szolgaltatasokat lehet
igénybe venni ingyenesen.

Az 6nkormanyzat ebben kozvetett szerepet vallal azzal, hogy tamogatja az alapitvany munkajat.

‘ c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz val6 hozzaférés

Telepuilésiinkon fejlesztd és rehabilitacios ellatas nem biztositott. A célcsoport vonatkozasaban
err6l adattal, informacioval nem rendelkeziink.

‘ d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A gyermekétkeztetést és a szocialis étkeztetést sajat konyhan keresztil biztositja az
onkormanyzat, az ¢étkeztetésre vonatkozo jogszabalyok és el6irasok betartasaval. Az
onkormanyzat altal biztositott kozétkeztetés megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére
vonatkozo6 elvarasoknak.

A specialis étrendet igényl6k ellatasa is biztositott.

‘ e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A teleptlésen tobb sportegyesilet makodik. Tobbek kozott lehetéség nyilik a labdaragas, az
asztalitenisz és lovaglas gyakorlasara. A sportolni vagyok rendelkezésére all egy sportpark is
rekortan futékorrel és sajat testsulyos edzéshez hasznalhaté eszkozokkel. A célesoport is igénybe
tudja venni ezeket a lehetéségeket.

‘ f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
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A személyes gondoskodast nyuajté szocialis alapszolgaltataisokhoz a célesoport is hozzafér.
Szakositott ellatast biztositdé intézmények telepiilésinkon nem mutkodnek, de az
alapszolgaltatasokat nydjté intézmény segitséget nydjt szamukra az ellatashoz valé hozzaféréshez.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Hatranyos megkilonboéztetés, az egyenlé banasmod megsértése miatti panasz nem érkezett.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil

Az oOnkormanyzat a szocialis segélyezési rendszeren keresztil, a helyi rendeletben
meghatarozottak mentén tamogatja a raszorulokat. Az egészségugy ellatorendszerben érvényesild
pozitiv  diszkriminaciérél olyan szempontbdl jelenik meg, hogy pl. bizonyos szolgaltatasok
nyujtasa érdekében hazhoz mennek a szolgaltatok.

3.7 K6z6sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa |

|a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterét a HEP elején bemutatott helyi szervezetek tevékenysége jelenti. A
szervezetek féleg a sport és a kultira, hagyomany6rzés mentén szervezédnek. Rendszeresen részt
vesznek a telepilés helyi rendezvényein, fellépésekkel és sportversenyekkel teszik szinessé a
programokat.

Hivatalos férumnak a kézmeghallgatas, a varospolitikai forum tekintendd, ezek sajnos kevésbé
népszertek, atlagban 40-50 lakos kiséri figyelemmel a helyi teleptiléspolitika alakulasat, mely a
valasztasra jogosult felnétt lakossag szamat tekintve igen alacsony. A képviselS-testtlet Glései
nyilvanosak, de a lakossagi érdekl6dés szerény.

14. tablazat - A kulturalis élet mutatdészamai

2012 2013 2014 2015 2016
Rendszeres mivel§dési foglalkozasok szama (db) 39 35 51 76 135
Rendszeres mivel6dési formakban résztvevék szama 64 54 54 59 71
(£6)
Kulturalis rendezvények szama (db) 22 20 22 29 34
Kulturalis rendezvényeken részt vevok szama (£6) 5590 6540 7560 8130 6235

Forras: TEiR

A célesoport részt tud venni az 6nkormanyzat altal szervezett vagy tamogatott rendezvényeken.

‘ b) k6zosségi egyiittélés jellemzdbi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Teleptilésiinkon nem jellemzok a k6zosségi egytittélésben az etnikai konfliktusok.

‘ c) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasaként beszélhetiink arrol, hogy a Szolgalat fogadja a
lakossagtol érkezett adomanyokat (ruhanemdt, butort, stb.) és segitséget nyujt ahhoz, hogy
eljussanak a raszorulékhoz.
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Karacsonykor — szintén a Szolgalat szervezésében — a helyi 6nkormanyzati képvisel6k és a
lakossag részvételével az arra raszorulok kapnak nem pusztan dologi tamogatast, hanem jo szot,
beszélgetést és lelki feltoltédést.

A célcsoport iranyaba megnyilvanulé 6nkéntes munka nem jellemzé a teleptilésen.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Roma kisebbségi 6nkormanyzat 2002 és 2006 kozott mikodott telepiilésinkon. Jelenleg
semmilyen kisebbségi 6nkormanyzat nem mukodik, a nemzetiségi probléma nem élezédik ki
varosunkban.

|3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran

telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Lakascéla pénzintézeti hiteltartozas és Adédssagkezelési program kidolgozasa,
kozlzemi szamlatartozasok miatti eladdsodas kilonosen a lakascélu pénzintézeti
névekedése, kézmuvek kikapcsolasa és a hiteltartozas és a koziizemi szamlatartozasok
tartozas miatti arverezés egyre gyakoribb rendezésére
JelentGSs koltséget és id6befektetést jelent a Helyi foglalkoztatas 0sztonzése, helyi
teleptilésrol egy tavoli munkahely vallalkozasok tamogatasa, munkahelyteremté
megkdzelitése agazatok (pl. idegenforgalom) timogatisa
A kozfoglalkoztatasra valé igény novekszik az | Forrasteremtés a kézfoglalkoztatas névelése
onkormanyzat részérdl, de a tartosan érdekében, a tartésan munkanélkiiliek
munkanélkiliek k6rébdl ezt nem képes reintegralasa a kozfoglalkoztatast megel6zéen
kielégiteni
A telepiilésen nincs elegend6 szocialis bérlakas Szocialis bérlakasok épitése, ingatlanok,
vagy atmeneti otthont jelent6 szallaslehet&ség ¢épuletek felkutatasa, rendszeres lakhatasi
tamogatas kiterjesztése az albérleti dij
Osszegére
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl§sége, gyermekszegénység

Az orszaggyilés 2007- ben fogadta el a ,Legyen jobb a gyerekeknek” nemzeti stratégiat,
kinyilvanitva annak fontossagat, hogy a gyermekek jovOonk zalogai. A stratégia hosszutavra
szo6loan azt célozza, hogy javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Természetesen minden gyermek
fontos, de az esélyegyenléség megteremtése érdekében pozitiv diszkriminacié alkalmazasaval
azokat a gyermekeket kell leginkabb timogatni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a
nélkilozések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket. A gyermekek kitorési lehetSségének
novelésével, jovoképet kinalva nekik, megszakithatd az esetlegesen régdta fennalld szegénységi
ciklus, mely nem csak az egyes csaladok, hanem az egész tarsadalom kézos érdeke. Az orszagos
stratégia lebontasa, a helyi viszonyok felmérése, a problémak megtalalasa és kimondasa a kezdete
annak, hogy javitsuk a helyi gyermekek helyzetét.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

4.1 tablazat - Gyermekek szama, életkori megoszlasa

0-18 éves 0 -2 éves 3 -6 éves 7 - 14 éves
Ev | Férfi | N6 [Osszesen | Férfi | N6 [ Osszesen | Férfi | N6 [ Osszesen | Férfi | N6 | Osszesen
2012] 806 |783 1589 125 107 232 206 179 385 308 |343 651
2013 796 |772 1568 113 | 84 197 198 |[183 381 309 |341 650
2014 791 |773 1564 113 | 77 190 184 185 369 325 1348 673
2015| 790 |767 1557 99 82 181 176 |165 341 348 | 360 708
2016| 794 |794 1588 102 1104 206 168 |[146 314 370 |371 741
2017| 818 [789 1607 105 | 99 204 170 |[143 313 388 |372 760

Forras: Vizual Regiszter

Orbottyanban a teljes lakossag koriilbeliil 22 %-at teszik ki a 0-18 év kozotti gyermekek. Bar a 0-
18 éves korosztaly lakossaghoz viszonyitott aranya a bemutatott hat év tekintetében szinte
allando, a korosztalyos bontast tekintve demografiai trendet nem lehet megfogalmazni egy
korosztaly tekintetében sem.

A gyermekek ovodai nevelését a Kisnémedi kozséggel létrehozott kéznevelési tarsulas altal
fenntartott és mikodtetett 6voda biztositja, mely — ahogy az adatokbdl is lathatd — képes a teljes
ovodaskoru gyermekek ellatasara.

4.2 tablazat - Ovodai nevelés adatai (csak Orbottyan)

3-6 éves koru | : o 5 PR ovodai fel- | 6vodaba beirt | 6vodai gyégype-
- ovodai gyermek- | 6vodai féré- fs s e

Ev | gyermekek L , adat-ellatasi | gyermekek | dagdgiai csopor-

i csoportok szama | helyek szama i 3 i
szama helyek szama szama tok szama

2012 385 12 300 2 318 0
2013 381 12 300 3 304 0
2014 369 13 325 3 296 0
2015 341 13 325 3 287 0
2016 314 13 325 3 285 0
2017 313 13 325 3 278 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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A kozoktatasi feladatokat a mar allami fenntartasban 1évé — de az 6nkormanyzat altal mikodtetett
— Kvassay Jené Altalanos iskola latja el, mely egyre szikebbnek bizonyul a névekvé tanuloi
létszam miatt.

4.3 tablazat - Altalanos iskolaban tanulok szama

Altalanos iskola 1-4 | Altalanos iskola | Altalanos isko- . ,
. ; . 2 . napkézis tanul6k
, évfolyamon tanulék | 5-8 évfolyamon lasok szama szAma
Ev szama tanulok szama 6sszesen
Fé Fé Fé6 Fé6 %
2012/2013 251 221 472 100 21,2%
2013/2014 283 212 495 144 29,1%
2014/2015 284 207 491 164 33,4%
2015/2016 282 223 505 167 33,1%
2016/2017 282 235 517 185 35,8%

Forras: TelR, 6nkormanyzati adatgydjtés

Teleptlésiinkon szakkozépiskola vagy gimnazium nem mukodik, a gyermekek egy része Vacra,
masik résziik Budapestre, Godoll6re jar kozépfoku iskoldba, mely miatt fokozott figyelmet kell
forditani a tomegkozlekedési problémakra.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢é16 gyermekek szama és aranya,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

4.4 tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek szama

, 18 év alattiak szama | védelembe vett 18 | veszélyeztetett kiskora
v a népességben év alattiak szama gyermekek szama

2012 1589 14 60

2013 1568 8 47

2014 1564 8 55

2015 1557 7 82

2016 1588 11 47

2017 1607 19 88

Forras: Onkormanyzati adatgydjtés, Vizual Regiszter

Teleptlésunkén a veszélyeztetett és/vagy védelembe vett gyermekek szima a 18 év alatd
gyermeklétszamhoz viszonyitva alacsonynak mondhat6. Az adatok alapjan tendencia nem
fogalmazhaté meg az érintett gyermekek szamat tekintve, ugyanakkor a 2017. évi adatokban
kimutathat6 jelentés emelkedés a gyermekek fokozott sériilékenységére hivja fel a figyelmet. A
veszélyeztetett gyermekek szaman emelkedése rairanyitja a figyelmiinket a jelz6rendszer
muikoédésének fontossagara, az egyuttmikodés jelentGségére.

A Szolgalat a gyermekek és sziileik felé egyarant nyitott, az ott dolgozé kollégak tapasztalatukkal
és szakmali felkésziltségtikkel egyénre szabottan nydjtanak timogatast a jogszabalyi rendelkezések
és szakmai protokollok figyelembevételével.
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4.5 tablazat — Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek

Ev Hatranyos helyzeti Halmozottan hatranyos
gyermekek szama | helyzetii gyermekek szama
2012 150 14
2013 155 12
2014 47 16
2015 14 17
2016 6 16
2017 18 16
2018 21 12

Forras: Onkormanyzati adatgyjtés (adatszolgaltatdsok atlaga)

A halmozottan hatranyos helyzetld gyermekek szama az elmilt évek alatt nem valtozott
jelentésen. A 2013-2014. évek kozotti jelentSs kilonbség egy jogszabalyvaltozas eredménye:
2014-t61 nem minésil hatranyos helyzetinek az a gyermek, aki ,csak” rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult.

‘ b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.6 tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

&y Rendszeres gyermekvédelmi ked-

vezményben részesitettek szama
2012 184
2013 185
2014 168
2015 139
2016 132
2017 110

Forras: KSH adatszolgaltatas

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilék szama a 2013-as évet kovetSen
folyamatosan csokkent. Ennek oka valészindleg kettés. Egyrészt a munkanélkiliség
csokkenésével és a jovedelem emelkedésével magyarazhato, hiszen a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsag megallapitasanal figyelembe veendd egy fére jutd jovedelemhatar
a vizsgalt id6szakban nem valtozott. Masrészt pedig azzal, hogy az ingyenes 6vodai étkezési
lehet6ség kiszélesitése, valamint az ingyenes tankonyv biztositasa miatt nem volt sziikség a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott kedvezményekre.

c) gyermek jogan jar6 helyi juttatisokban részesiil6k szama, aranya

Orbottyan Viros Onkormanyzat Képvisel6-testilletének a  szocidlis  gondoskodas — helyi
szabalyairdl szol6 1/2018. (I1. 01.) 6nkormanyzati rendelet alapjan rendkiviili teleptilési timogatas
keretében természetbeni timogatasként az 6vodai, altalanos iskolai, kozép- vagy szakiskolai
gyermekétkeztetésben résztvevé gyermekek szamara a gyermekétkeztetés téritési dfjahoz jarul
hozza az onkormanyzat. A tamogatas 50-100% kozott allapithaté meg. Ezt féként azok a
csaladok igénylik, akik magasabb j6vedelmiik vagy vagyoni helyzetik miatt nem jogosultak a
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rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, de az étkeztetés téritési dijanak kifizetése jelentSs
anyagi terhet jelent szamukra.

4.7 tablazat — Gyermekétkeztetés tamogatasa

Tamogatasi esetek
50% 100% Osszesen
2013 3 1 4
2014 4 3 7
2015 11 2 13
2016 2 2 4
2017 2 1 3

A képvisel6-testiilet ezen tamogatasok elbiralasanak hataskorét a Humantgyi Bizottsagara
delegalta, mely bizottsag a dontéshozatal soran a csaladok helyzetének minél teljesebb kord
megismerésére torekszik. Ezt mutatja, hogy minden dontéshozatalt kornyezettanulmany felvétele
eléz meg, melynek soran a hivatal vagy a Szolgalat munkatarsai felkeresik a csaladot, hogy
személyesen tajékozddjanak a gyermek/gyermekek helyzetér6l. A bizottsig tagjai a kapott
informacidk, illetve sajat tapasztalataik figyelembevételével donthetnek a gyermekek
legoptimalisabb tamogatasi formajarél. Ez pénzbeli tamogatast jelent, melyet a gondvisel6
sztlének vagy az ellatast nydjté intézménynek folyositnak vagy természetbeni tamogatast, melyet
a gyermekjoléti vagy a Szolgalat munkatarsanak kézremtkodésével nydjtanak.

‘ d) kedvezményes étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

A gyermekek étkeztetése az Ovodai nevelés, iskolai oktatas intézményeiben, az 6nkormanyzat
sajat fenntartasaban 1év6 konyhan torténik. Az étkeztetés keretében a gyermekek tizoérait, meleg
ebédet és uzsonnat kapnak.

4.8 tablazat — Kedvezményes étkeztetésben részesiil6k

Elkészitett adag (ebéd) Kedvezményes igénybevétel | Rendszeres gyvk-ben részestil6k

o6vodas | iskolas | Osszesen | 6vodas | iskolas | Osszesen | Ovodas iskolas | 6sszesen
2014 | 45982| 62940| 108922| 17195 27 029 44 224 4958 11 148 16 106
2015| 44884 | 67423| 112307| 23302 26 663 49 965 3251 9768 13019
2016 | 45844| 70854| 116698 | 36016 28 874 64 890 1931 9728 11 659

2017 45238| 72848| 118086| 35861 30 869 66 730 3596 9 655 13 251
Forras: 6nkormanyzati adatgytjtés

Az elkészitett adag szamanak emelkedése az iskolaskoru gyermekek szamanak nagyaranya
emelkedésének eredménye. A kedvezményes étkezési igénybevétele az 6vodas kordak esetében
névekedett nagy aranyban, az ingyenes ovodai étkeztetés lehet6ségének kibévitése miatt. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében étkezé gyermekek szama csokkend, a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szamanak csékkenése eredményeképpen.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

Orbottyanban magyar allampolgarsiggal nem rendelkezd gyermekek szamardl, ardanyardl
informaciéval nem rendelkeziink.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenl8sége

Varosunkban telepek, szegregatumok kialakulasa nem figyelheté meg, gyermekek sem élnek ilyen
kortlmények kozott.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.9 tablazat — Véddndi allashelyek szama

&v | védéndi dllashelyck szama | L&Y vedonbre jut6 gyermekek
szama (0-6 év)
2012 2 295
2013 2 308
2014 2 256
2015 2 257
2016 2 250
2017 2 254

Forras: 6nkormanyzati adatgytjtés

A védonéi ellatashoz valé hozzaférés feltételei biztositottak. A védéndi allashelyek szama a
vizsgalt id&szakban nem valtozott, a gyermeklétszam valtozasa nem tette indokoltta még egy
védonoi korzet kialakitasat. Az egy védéndre jutd gyermekek szama a tablazat szerint meghaladja
a jogszabalyban meghatarozott maximumot, de ebbdl a létszambdl le kell vonni a mar iskolaba
jar6 6 éves koru gyermekeket.

A két védénd 1998. o6ta dolgozik telepiilésiinkon, feladataikat a szakmai rendelkezések és az
emberi tényezSk, szempontok figyelembevételével végzik a csaladok megelégedésére. Az
ellatashoz valé hozzaférésben hianyossag nem mutatkozik, a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet(, valamint a fogyatékossaggal él6 gyermekek is hozzaférnek az ellatashoz.

Az 1) Egészséghaz felépilésével a hazi gyermekorvos és a két védénd rendelbje megujult,
tagasabb és jobb korilmények kézott varja a gyermekeket és szileiket.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz8i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.10 tablazat — Gyermekorvos altal ellatott esetek

Betoltetlen Gyermekorvos altal ellatott esetek
év gyermekorvosi (megjelentek és meglatogattak)
praxis/ok szama szama
2012 0 13181
2013 0 13805
2014 0 14192
2015 0 14428
2016 0 15003
2017 0 n. a.

Forras: 6nkormanyzati adatgytjtés
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Orbottyanban 2 felnétt haziorvosi és 1 gyermekorvosi korzet van kialakitva. A gyermekorvos
igény esetén fogadja a 15-18 éves korosztalyt is. Betoltetlen gyermekorvosi korzet nincsen, a
gyermekek egészségligyi alapellatashoz valé hozzaférése biztositott, az altala ellatott esetek szama
folyamatos emelkedést mutat. A gyermekek szakorvosi ellaitashoz valé hozzaférésérél nincs
informaciéonk.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Ennél a pontnal problémat okoz, hogy a specialis fejlesztésre szorulé évodaskor elétti, tovabba a
tankoteles korba 1ép6 gyermekek statisztikai adatai nem teljeskortek, ezért nehéz megitélni, hogy
mekkora ez a kor, illetve milyenek az ellatasi igények.

Mind az 6voda, mind pedig az iskola fogadja a sajatos nevelési igényt gyermekeket, amennyiben a
szakért6i bizottsag dontése alapjan integraltan nevelhet6k, oktathatok. A kordbban a
Veresegyhazi Tarsulas kereteiben miikods Egységes Modszertani Gyogypedagogiai Intézmény a
KLIK fenntartasaba kertlt és csak a tankerilethez tartozé gyermekeket lathat el 2016-t6l, igy az
Orbottyani gyermekek a vaci tankertlet nyujtotta lehetéségeket tudjak igénybe venni. A korai
fejlesztés korhatarat meghaladé gyermekek ellatasa allami feladat, de a kijelolheté intézmények
szama ¢s férShelye korlatozott. Az igénybevétel 6nkormanyzati taimogatasa rendszerszerfien nem
megoldott.

|d) gyermekjoléti alapellatas

A célesoport gyermekjoléti alapellatashoz valé hozzaférése biztositott.

‘ e) gyermekvédelem

A gyermekeken beltl a cimben jel6lt csoport igénybe tudja venni a gyermekvédelem helyi
lehet6ségeit.

‘ f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Specialis, erre a célcsoporton belili csoportra létrehozott szolgaltatas teleptlésinkén nem
muikodik, de a szocialis alapszolgaltatasokat nyujté intézményunk segitséget nyujt a
krizishelyzetek megoldasaban.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidSs és sziinid8s programokhoz val6 hozzaférés

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek a szabadid6s és sziinid6s
programokhoz hozzaférnek.

;;;;;;

‘ h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei), ingyenes tankényv

A gyermekétkeztetéshez és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez koté6dé ellatasok
normativ kedvezményéhez valé hozzaférés a jogszabalyi kotelezettségnek megfeleléen torténik.
Részletes adatokat a 4.1 cim d) pontja tartalmazza.

A sziinidei gyermekétkeztetés rendszere 2016-ban atalakult és az 6nkormanyzatoknak mar nem
csak a nyari sziinet idStartama alatt, hanem az Gszi és a téli szlnet alatt is biztositani kell az
étkezést az arra jogosult rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részilé hatranyos helyzetd
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vagy  halmozottan  hatranyos  helyzetd  gyermekek  részére, amennyiben  igénylik.
Onkorményzatunk a sziinidei gyermekétkeztetést nem terjesztette ki a Gyvt. 21/C. § (1) bekezdés
a) pontjaban meghatarozottakon tdlra.

i) hatranyos megkiilonbéztetés, az egyenlé banasmoéd kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

Hatranyos megkulonboztetés vagy az egyenlé bandasmoéd kovetelményének megsértése miatt
panasz nem érkezett 6nkormanyzatunkhoz.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az
ellatorendszerek keretein beliil

Az Onkormanyzat és intézményei lehetOségeikhez képest probaljak érvényre juttatni az
esélyegyenl6ség érvényesitését, kifejezett hatranykompenzalé juttatasok és szolgaltatasok jelenleg
nem mukodnek.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €él§
gyerekek kozoktatasi lehetségei és esélyegyenlGsége

Az integralt oktatast, killonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatdl figgben — a
fogyatékossagot megallapitd szakértéi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai
fejlesztés és gondozas, a fejleszté felkészités, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas
keretében kell megszervezni.

Sajnalatos moédon az integraltan nem nevelhets, oktathat6, a halmozottan sérilt gyermekek
nevelése, oktatasa problémat jelent, mivel a szakért6i bizottsag altal kijelolheté intézmények
szama a kornyéken kevés. Az ellatas igénybevételének O6nkormanyzati tamogatisa
rendszerszerGen nem megoldott, de egyedi timogatasok a szocialis helyzet alapjan nyujthatok.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényt
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok évodai,
iskolai ellatasa

A halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek, tanulék nyilvantartasa a szil6k onkéntes
nyilatkozata alapjan torténik. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
nyilatkozhatnak iskolai végzettséglikrSl, valamint arrél, hogy regisztralt allaskeresék-e. A
halmozottan hatranyos helyzet megallapitasahoz sziikséges harmadik feltétel fennallasarol az
tgyintézSk a kornyezettanulmany felvételekor gyéz6dnek meg.

A sajatos nevelési igényd gyermekek nevelését, oktatasat mindkét koznevelési intézmény vallalja.
Az integraltan nevelhet6, oktathat6 gyermekek ellatasat szakemberek segitik.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészit§ szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A kozneveléshez kapcsolédd  kiegészité —szolgaltatasok elérheték a helyi  koéznevelési
intézményekben, illetve a tarsulds altal mikodtetett intézményekben.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
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Szegregacio egyik kdznevelési intézményben sem tapasztalhato.

d) az intézmények k6z6tt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérések

Tekintettel arra, hogy telepiilésiinkén egy 6voda és egy iskola mikodik, ezért a tanuldk iskolai
eredményességében, az oktatis hatékonysagaban megmutatkozé eltérések nem jelenhetnek meg
az intézmények kozott.

‘ e) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Nem relevans.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak Fejlesztési lehetdségek
A halmozottan hatranyos helyzett gyermekek A hhh megallapitasara iranyul6 feltételek
szama valoszintsithet6en tobb, mint a jelenlegi pontos ismertetése, a szil6k onkéntes
nyilvantartasban szerepl6 adat nyilatkozattételi lehet6ségének erdsitése
Az integraltan nem oktathat6 (korai Anyagi lehet6ségek biztositasa azon szilék
fejlesztésben mar nem részesild) gyermekek | tamogatasara, akiknek halmozottan fogyatékos
nevelése, oktatasa nem megoldott gyermeke nem helyben, hanem kijel6lt
intézményben kaphat nevelést, oktatast
Nem rendelkeziink pontos adatokkal a Adat- és igényfelmérés a fogyatékossaggal €16
teleptilésen €16 fogyatékossaggal é16 gyermekekrdl, a személyes adatok kezelésére
gyermekekrdl, ezért az ellatasukhoz sziikséges vonatkozo szabalyok betartasaval
informacidkkal sem rendelkezink.
A 3 év alatti, bolcsédei ellatast igényl6 Bolesédei ellatas igénybevételi igényének
gyermekeket helyben nem tudjuk ellatni felmérése
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5. A n8k helyzete, esélyegyenlGsége

Magyarorszag Alaptorvényének XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind
a n6ket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében. A torténelmileg kialakult szerepek atalakuldsa a néket nagy
kihfvas elé allitotta és allitja. A néknek nem csak otthon, a csaladban kell helyt allni, hanem a
munka vilagaban is. Egyrészt a jelenlegi gazdasagi helyzetben kevés csalad engedheti meg
maganak azt, hogy egyetlen keresetb6l éljen. Masrészt viszont a ndket tudasuk, szakmai
hozzaértéstk, j6 értelemben vett karriervagyuk a munka vilagaba vezeti, 8k is keresik a szakmai
kihfvasokat, a siker lehet6ségét. Ezen szerepek betbltése, a ketté kozotti egészséges egyensuly
megtalalasa folyamatos kihfvasok elé allitja a néket.

|5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

‘ a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

5.1 tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

= M“nkavj;l;le koriak | nkanélkiiliek %

Férfiak N6k | Férfiak | Nok | Férfiak Nok
2012 2 606 2509 13 100 434 3.99
2013 2578 2 476 107 112 415 452
2014 2544 2 467 76 93 2,99 3,77
2015 2529 2444 73 91 2,89 372
2016 2529 2481 52 71 2.06 2,86
2017 2563 2536 57 60 220 237

A tablazatbol lathato, hogy az aktiv koru lakossagbol milyen aranyban érinti a munkanélkiliség a
néket és a férfiakat. A vizsgalt éveket tekintve csak 2012-ben és 2017-ben volt a munkanélkiliek
kozo6tt magasabb a férfiak szama, a tobbi esztendében a nék aranya ugyan nem jelentSsen, de
magasabb volt. Az adatokbdl nem lehet arra kovetkeztetni, hogy telepilésiinkén a ndék a
foglakoztatasban jelentSs hatranyt szenvednének.

Ugyanakkor az tgyfelekkel valé beszélgetések soran tapasztalhatd, hogy a kis gyermekes anyukak
nehezebben kertilnek vissza a munkaerépiacra, illetve az 55 éves korosztaly szintén nehezebben
talal maganak allast.

‘ b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

N&k részére foglalkoztatast segit6 és képzési program nem indult.

‘ c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Sajnos nem rendelkeziink adatokkal arra vonatkozoan, hogy a regisztralt allaskeresé nék koziil
milyen aranyban vannak alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk.

‘ d) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A teleptilésen hatranyos megkiillonboztetés miatt még nem tettek panaszt.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkézi, 6vodai férShelyek, férShelyhiany; kézintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkézbeni ellatasokhoz torténé hozzaférés. A gyermekek napkézbeni ellatisa megszervezhetd -
a gyermekek életkoranak megfelel6en - boles6dében, napkozbeni gyermekfeliigyelet és alternativ
napkozbeni ellatassal, valamint az 5 életév betoltését kovetéen évodaban, és az iskolaérettséget

kovetden altalanos iskolaban.

Teleptlésiinkén jelenleg boles6de nem muakédik, az O6nkormanyzatnak 2020. végére kell
biztositania ezt az ellatasi format, de a 3 év alatti korosztaly 1étszamat és a beérkez6 jelzéseket

tekintve minél hamarabb megoldast kell talalni a bolcsédet ellatasra.

A csaladi napkozik szama csokkent, aktualis adatok nem allnak rendelkezésre.
Alternativ napkdzbeni ellatas telepiilésiink6n nem muakodik.

5.2 tablazat — Bolcs6dék és csaladi napkézik

bolesédei fardhelvek

0-2 év kozott | Miksds | 0 CSO‘Z‘;;T CYEX | miikods csaladi | férbhelyek szama

év gyermekek | bolcs6dék napkozik csaladi
szama szama onkor- i szama napkézikben
, . egyéb
manyzati

2012 232 0 0 0 4 26
2013 197 0 0 0 4 26
2014 190 0 0 0 4 26
2015 181 0 0 0 3 12
2016 206 0 0 0 n. a. n. a.
2017 204 0 0 0 n. a. n. a.

Orbottyanban egy 6voda miikodik, 3 épiiletben. Az évodat a Kisnémedi telepiiléssel létrehozott
koznevelési tarsulas tartja fent. Altalanos iskola tobb mint 40 éve mukodik a telepiilésen, egyre

bévuls tanuldi 1étszammal.

Az érintettek igénybe veszik az 6vodai szolgaltatasokat, a gyermekek nagy része a helyi iskolaba
jar, de jarnak gyermekek a kérnyezé teleptilésekre (pl. Veresegyhaz, Erdékertes, Vac, Vacratot) is
6vodaba, iskolaba. Az 6vodai férShellyel vald ellatottsag megfelel6, ahogy azt az el6z6 fejezetben

1év6 tabla is mutatja.

Az 6vodaban 17 o6raig lehet menni a gyermekekért, vagyis az intézmény megprobalja figyelembe
venni a dolgozé szulSk id6beosztasat. Az altalanos iskolaban 16 6raig lehet igénybe venni a
napkézit, tanuldszobat.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Teleptlésiinkén hatékony védéndi halézat mikodik, mely a gyermek és az anya védelmét
egyarant szolgalja. A védéndi szolgalaton kivil mas szerv nem segiti a mindennapokban a csalad-
¢és noévédelmi gondozast. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat és az 6nkormanyzat munkatarsai
munkajuk soran azonban talalkoznak olyan helyzetekkel, amelyekben segithetik a védéndi

szolgalat munkajat.

A teleptilésen — ahogy az egészségiigyi alapszolgaltatasoknal mar leirtuk — két védéndi korzetet
alakitott ki a képvisel6-testiilet. A két védond feladatai magas szakmai szinvonalon latja el mar 20

éve.
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5.4 A néket ér erdszak, csaladon beliili erdszak

Telepulésiinkre is jellemz6 az, hogy a zaklatas, szexualis vagy csaladon belili erészak miatt tortént
rendbrségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatoél. A nék tobbnyire hallgatnak
a torténtekrdl, sok esetben azért, mert nincs hova menniiik a bantalmazé eldl, illetve azért, mert
nem tudnak eltartani magukat és gyermekeiket.

Az onkormanyzat és a csalad- és gyermekjoléti szolgalat tapasztalatai szerint a csaladon beluli
erészak gyakoribb annal, mint amennyi hivatalosan a hatésagok tudomasara jut. Természetesen a
felszinre kerilt esetekben a jogszabalyban elbirt jelzési kotelezettséginknek eleget tettiink. A
csalad- és gyermekjoléti szolgalat munkatarsai szakmai elhivatottsagat jelzi, hogy a nék egyre
nagyobb bizalommal tekintenek rajuk és kérnek segitséget problémaik rendezésére.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Telepiulésiink sajnalatos médon nincs krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas, pedig a csalad-
és gyermekjoléti szolgalat és az onkormanyzat munkatarsai tapasztalatai alapjan sziikség lenne ra.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Ennél a témanal azt kell vizsgalni, hogy a helyi k6zéletben a nék és férfiak azonos jogai a politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e. A nék részvételére nemcsak a néi
nem reprezentalasa miatt van szitkség a kozéletben, azaz a koziugyekr6l valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6z6s érdeket.

Orbottyanban a rendszerviltis 6ta férfi tolti be a polgarmesteri tisztséget. A ndék arinya a
képvisel6-testiletben — annak valtozé szama ellenére, a polgarmestert nem szamitva — allando
maradt. 2006-ban a 13 f&s képvisel6-testiletet 10 férfi és 3 né alkotta, a 2010-ben a 8 fére
csOkkent képvisel6-testiletben 5 férfi és 3 n6 tevékenykedik és ugyanilyen aranyd eredmény
sziletett a 2014-es 6nkormanyzati valasztasokon is.

A nem képvisel6 jogallasu bizottsagi tagok kozott azonban sokkal nagyobb aranyban képviseltetik
magukat a nék, munkajukkal hozzajarulva a dontések alapos el6készitéséhez.

5.3 tablazat — Képvisel§-testiilet és bizottsagai

Ev Onkormanyzati képviseld Nem képviselS bizottsagi tag
férfi né férfi né
2006 10 3 3 6
2010 5 3 3 5
2014 5 3 1 5

Forras: 6nkormanyzati adatgy(jtés

A n6k tehat a helyi kézéletben nem a teleptilés lakossagszamaban meglévé férfi-né aranyaban
vesznek részt, hanem annal alacsonyabb aranyban. Az elmult vélasztasok eredményei azt is
mutatjak, hogy a ndék aktivitisa nem nétt a politikai kozéletben, ugyanakkor egy csokkend
létszamu képviselS-testiletben is ugyanakkora létszammal vannak jelen.

A n6k kozéleti szerepénél azonban azt is meg kell emlitentink, hogy a helyi altalanos iskola, az
ovoda, a mivel6dési haz és konyvtar, valamint a szocialis intézmény vezetdi pozicidjat ndk toltik
be.
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5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint§ tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémédk felszamolasara tarsadalmi
kezdeményezés ismereteink szerint nem indult a telepiilésiinkon.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositsa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Telepuilésiinkén nem mikodik krizishelyzetben Olyan ingatlanok felkutatasa, melyben
igénybe vehet szolgaltatas (anyaotthon, kialakithato pl. egy atmeneti otthon; palyazati
csaladok atmeneti otthona) forrasok felkutatasa a kialakitashoz sztikséges
anyagi feltételek megteremtéséhez
Nincsenek tarsadalmi kezdeményezések a Kapcsolatfelvétel olyan helyi tarsadalmi
noket érint6 problémak felszamolasara szervezetekkel, melyek a n6k problémaival
foglalkoznak
Teleptlésiinkén nem mikoédik boleséde Olyan ingatlan felkutatasa, melyben béleséde
alakithat6 ki; palyazati lehet6ségek felkutatasa a
kialakitasahoz sziikséges anyagi feltételek
megteremtésé¢hez
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlGsége

Orbottyan lakossaganak korilbelil 14%-at teszik ki a 65 éven feliili férfiak és nék. A statisztikai
adatok és az 6regedési index %-ban kifejezett értékének névekedése azt mutatja, hogy névekszik
a 05 éven feluli lakosok aranya és szama a teleptlésen. Az adatok nem mutatjak meg, hogy mi
ennek a novekedésnek az oka, ezért csak kévetkeztethetink. Valoszindsithetd, hogy a korabban a
viztarozé mellett vasarolt nyaralokat a tulajdonosok nyugdijas éveikre mar allandé lakéhelyként
hasznaljak, véglegesen kikoltoztek a telepiilésre.

6.1 tablazat - Oregedési index

65 év feletti’ éllanc’l,(') 0-14 éves kor,ﬁ é]lar’l’d(') Oz i (06)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2012 863 1268 68,06 %

2013 910 1228 74,10 %

2014 962 1232 78,08 %

2015 989 1230 80,41 %

2016 1040 1261 82,47 %

2017 1077 1277 83,74 %

Forras: Vizual Regiszter

Az Onkormanyzat 2018-t6l sajat intézménye keretein belil nydjtja az idések nappali ellitisa
szolgaltatast, melynek soran elsésorban a sajat otthonukban ¢él6 id6s koruk miatt szocialis és
mentalis tamogatasra szorulé, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek részére biztositunk
lehet6séget a napkozbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezzikk az ellatottak a napkézbeni
étkeztetést is. Az Onkormanyzat jelenleg 14 £6 ellitisara rendelkezik mikédési engedéllyel.

Az id6skortak helyzetének bemutatasahoz elengedhetetlen annak vizsgalata, hogy koziliuk
hanyan élnek egyedul. Az egyedilalld idés emberek talan a legkiszolgaltatottabb tarsadalmi
csoport. Sajnos ilyen vonatkozasu adat jelenleg még nem all rendelkezésre, de a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat munkatarsai megkezdték az 6rbottyani idéskoraak feltérképezését, mely 1j
¢és pontosabb informacidkat nyujt majd szamunkra, elGsegitve ezzel a hatékony intézkedések
megfogalmazasat és végrehajtasat.

6.2 1dsek munkaerd-piaci helyzete

‘ a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2 tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt munkanél- | 55 év feletti regisztralt mun-
Ev kiiliek szama kanélkiiliek szama
Fé Fé %
2012 213 43 20%
2013 220 53 24%
2014 169 52 31%
2015 164 56 34%
2016 123 41 33%
2017 116 38 33%
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Forras: TelR

Fenti tablazat azt mutatja, hogy a regisztralt munkanélkiliek kortlbelil egyharmada 55 év felett
van és szamuk/arinyuk folyamatosan nétt az elmult években. Ok azok, akik talin a
legnehezebben tudnak a munkaerépiacon allast talalni.

Az adatokbdl azonban nem kovetkeztethetiink arra, hogy munkahelyi diszkriminacié allhat az 55
¢év felettieck munkanélkiliségének hatterében.

Az adatokkal kapcsolatban azonban tisztdban kell lennink azzal a ténnyel, hogy a regisztralt
allaskeres6k szama nem fedi le a valésagban munka nélkil éléket. Az tgyintézék tapasztalatai
szerint jelentGs azoknak a szama, akik nem regisztralnak a jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyan,
hanem inkabb a feketegazdasagban vallalnak munkat. Bz két szempontbdl is fokozott veszélynek
teszi ki a csoportot, mivel egészségligyi ellataisra nem lesznek jogosultak, valamint a
nyugdijalapjuk se emelkedik.

6.3 tablazat - IdGskoraak jaradékaban részesul6k szama

Ev Id(’)’skorl?a.k j’étradékziba’m rész:esitettek

(évi) atlagos szama (f6)
2012 4
2013 4
2014 4
2015 4
2016 4
2017

Forras: TelR

Az Szt. értelmében a jarasi hivatal id6skordak jaradékat allapit meg azon id6és személyek részére,
akik szolgalati id6 hianyaban a nyugdijkorhataruk betdltése utan sajat jogu nyugellatisra nem
jogosultak, illetve alacsony Osszegd ellatassal rendelkeznek. Ez a jogosultsag nem tdl gyakori
teleptilésiinkon.

6.4 tablazat — Nyugdijban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb - .
Ev jarand6sagban részesiild férfiak | jarandésagban részesiil6 n6k Osszes nyugdijas
szama szama
2012 697 911 1608
2013 691 910 1 601
2014 671 903 1574
2015 660 886 1 546
2016 667 896 1563
2017 n. a. n. a. n. a.

Forras: TelR

Fenti adatokbdl az lathatd, hogy a teleptilésen él6 id6skortak nagy része rendelkezik nyugdijjal
vagy nyugdijszert ellatassal. Természetesen mivel az adatsor ezen ellaitasok nagysagara, mértékére
nem ad valaszt, ezért viszonylag nehéz felmérni azt, hogy mennyi idéskora szorul valamilyen
tamogatasra. Ugyanakkor az 6nkormanyzat és a csalad- és gyermekjoléti szolgalat munkatarsai a
rendszeres kapcsolattartas révén ismerik és segitik a raszorul6 idéseket.
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b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet&ségei a kézintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen)

Az élethosszig tartd tanulashoz kapcsolodd programok telepiilésiinkén nem jelennek meg. A
tevékeny idéskor nalunk inkabb a kulturalis, hagyomany6rz6 célokkal Osszefuggésben alakult
csoportokhoz kapcsolddik.

A kozintézményekben val6 foglalkoztatas, illetve az id6sek foglalkoztatasat tamogatd egyéb
programok azért nem rendelkeznek relevanciaval, mivel az el6z6 tablazatok azt mutatjak, hogy
teleptilésiinkén nem jellemzé a kor alapjan valé diszkriminacié a foglalkoztatasban.

c) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fenti adattablakbol nem kovetkeztethetiink arra, hogy diszkriminacio jelenik meg az idéskortak
foglalkoztatasaval kapcsolatban.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az idGsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az id6skoruak kozszolgaltatasokhoz valoé hozzaférése biztositott. A szocialis alapszolgaltatasokat
az arra raszorulok igénybe tudjak venni és sajat otthonukban és lakokornyezetitkben 6nallé
életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy mas okbol
szarmazo6 problémaik megoldasaban megkapjak a sziikséges segitséget. 2018-t6l az id6sek nappali
ellatasa keretében biztosit lehetOséget az id6sek részére a napkézbeni tartozkodasra, tarsas
kapcsolatokra.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat munkatarsai, a hazi segitségnyujtas szakemberei és az
onkormanyzat dolgozoéi a szocialis étkeztetés megszervezésével biztositjak az igények kielégitését.
Az egészséglgyi alapellatashoz minden korosztaly egyenld eséllyel fér hozza, az idéskortiak nem
szenvednek hatranyt.

Az 6nkormanyzat hangsulyt fektet arra, hogy a lakossagot rendszeresen tajékoztassa a telepiilésen
tortént eseményekrol, rendezvényekrdl, tovabba olyan informaciokrol, melyek a mindennapokat
érintik (pl. hazi segitségnyujtas igénybevétele, szemétszolgaltatas, haziorvosok rendelési ideje).
Ezeket az informacidkat tobb csatornan juttatja el a lakossighoz, igénybe véve a modern
technolégia eszkozeit, de nem felejtkezik el arrdl a korosztalyrdl sem, akik nem hasznaljak napi
rendszerességgel az internet lehetéségeit. Az id6sebb korosztalyt ezért a minden haztartasba
ingyenesen eljuttatott havilapon keresztil éri el az 6nkormanyzat.

‘ b) kulturalis, kézmitivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Ahogy a helyzetelemzésben is kifejtettiik teleptilésiinkén két hagyomany6rzé csoport is mikodik,
melynek tagjai zommel az idésebb korosztalybol keriilnek ki, bar térekednek arra, hogy minél
tobb fiatalt vonjanak be, hiszen feladatuknak nem csak a hagyomanyok apolasat, hanem azok
tovabbadasat is tekintik. Nem csak a helyi rendezvényeken 1épnek fel, hanem az orszag szamos
pontjan 6regbitik teleptilésiink hirnevét.

Az id6sek kulturalis és kézmuvel6dési szolgaltataisokhoz vald hozzaférése biztositott.
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‘ c) idések informatikai jartassaga

Nem rendelkeziink pontos és hiteles informaciéval arrél, hogy az id6ésebb korosztaly milyen
gyakorisaggal és milyen szinten hasznalja a szamitégépet, de tapasztalataink szerint az id6sebb
korosztaly digitalis tudasa, informatikai jartassaga a t6bbi korosztalyhoz képest rosszabb.

6.4 Az idéseket, az életkorral jar6 sajatos igények kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Az onkormanyzat kilon, az id&sebb korosztalyt célzé programokat nem indit, de a korosztaly
onszervez6dé moédon szervez programokat és vesz részt rendezvényeken.

Az id6sek nappali ellatasa keretében a szolgaltatast igénybe vevék szamara tartalmas napkézbeni
elfoglaltsagokat szerveznek a szolgalat munkatarsai, mely terveink szerint folyamatosan bévilni
fog, kiilonos tekintettel arra, hogy az 6nkormanyzatnak sajat kisbusz all a rendelkezésére.

|6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A regisztralt allaskeres6k korében névekedett | Az idéskortak foglalkoztatasanak el6segitése,
az 55 éven feliliek aranya elsésorban a kézfoglalkoztatas keretében
Informaciohiany az egyedulallé idések A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatd
szamarol, helyzetérol kozremtkodésével az egyediil €16 id6skoruak
feltérképezése
Nem rendelkeziink informaciéval arrol, hogy Kapcsolatfelvétel a nyugdijas klubbal, a
milyen kulturalis programokra, tudasra van hagyomany6rz6 csoportokkal és az igények
sziikségtik, igénytik felmérése, a tamogatd programok
lehet6ségének megvizsgalasa
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl8sége

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlSségiik biztositasardl szolé 1998. évi XXVIL
torvény szerint fogyatékos az a személy, aki tartésan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikacioés, fizikai, értelmi, pszichoszocialis karosodassal - illetve ezek barmilyen
halmozoédasaval - él, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentés akadalyokkal
kolesonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
él, amely szamos egyéb akadallyal egyutt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékossaggal ¢€lok a legkiszolgaltatottabb, az esélyegyenlség tekintetében a leginkabb
tamogatasra szoruld csoport, ezért helyzetiik pontos felmérése, igényeik és sziikségleteik minél
teljesebb ismerete révén nyujthatjuk szamukra a legmegfelel6bb timogatast.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz8i, sajatos problémai

Orbottyan specialis helyzetben van a fogyatékossaggal él6k tekintetében, mivel telepiilésiinkén
miikodik a Juhdsz Zsofia Reformatus Szeretetotthon Fogyatékosok Apolé és Gondozd
Intézménye, amely apolast, gondozast nyujté intézményi ellatast és 4apolé-gondozd céla
lakéotthoni ellatast nyujt a fogyatékossaggal él6k szamara. Az ellatas és az allapotuk miatt
szitkséges egyéb ellatasok, pl. kozgyogyellatas igénybevétele miatt a bentlakok allandé lakohellyel
vagy tartozkodasi hellyel rendelkeznek Orbottyanban, ezért a fogyatékossiggal élok aranya
magasabb, mint mas hasonl6 nagysagu teleptilésen.

7.1 tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
v onkorman,yz’an egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
fenntartasa S S
O intézményben intézményben
intézményben
2012 0 175 0
2013 0 176 0
2014 0 172 0
2015 0 175 0
2016 0 191 0
2017 0 n. a. 0

Forras: TelR

a) fogyatékkal €16k foglalkoztatasanak lehet8ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

Onkorményzatunk nem rendelkezik adatokkal azzal kapcsolatban, hogy telepiilésiinkén, milyen a
fogyatékossiggal él6k foglalkoztatisa, nincs olyan cég Orbottyanban, amely kifejezetten
fogyatékkal él6ket foglalkoztat. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat munkatarsai az Gket felkeresé
fogyatékossaggal él6knek természetesen segitenek allaslehet6ség felkutatasaban, illetve folyamatos
kapcsolattartassal segitik abban, hogy munkajat meg is tudja tartani.

45




A kozfoglalkoztatas nem specialisan a fogyatékkal él6k részére biztositott foglalkoztatasi forma,
bar természetesen 6nkormanyzatunk nem zarja ki annak lehet6ségét, hogy fogyatékossaggal él6t
alkalmazzon, amennyiben élni tudunk a kozfoglalkoztatas lehet6ségével. Ugyanakkor az
onkormanyzat els6sorban telepiiléstiizemeltetéshez koét6dé munkdkra tudja  felvenni a
kozfoglalkoztatasban részt venni kivanokat és ezeket a munkakat (pl. finyiras, aroktakaritas) egy
fogyatékossaggal €16 a legtobb esetben allapota miatt nem tudja ellatni.

Raadasul a foglalkoztatast szervez6 nem tartja nyilvan a fogyatékossaggal ¢él6 személyeket, ezért
az adatszolgaltatas, illetve a foglalkoztatasba bevont fogyatékossaggal él6k szama nem
vizsgalhato.

‘ b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem rendelkeziink informaciokkal arrél, hogy telepiilésinkén a fogyatékossaggal ¢éléket
hatranyos megkilonboztetés érné a foglalkoztatas terén. Ugyanakkor arrél sem rendelkeztink
adattal, hogy mekkora a munkanélkiiliek aranya a fogyatékossaggal él6k kérében.

Hatranyos megkilonb6ztetés miatti panasszal nem ¢élt még senki az 6nkormanyzat ellen.

‘ c) 6nall6 életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Ahogy fentebb is leirtuk telepilésiinkén mukodik a Juhasz Zsofia Reformatus Szeretetotthon
Fogyatékosok Apolé és Gondozé Intézménye, amely apolast gondozast nydjté intézményi
ellatast és apolo-gondozoé célu lakoéotthoni ellatast nyujt a fogyatékossaggal él6k szamara.

A kilonb6z6  kozosségl és  szabadidés szolgaltatasok elérésében (mind szallitas, mind
kommunikacié szintjén) tamogatast ad6 tamogatd szolgalat, mely az igénybevevo kornyezetében,
lakasan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az 6nall6 életvitelt, timogatja az 6n-érdekérvényesitést
teleptilésiinkén nem mukodik.

|7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.2 tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k
szama nemenként

: Megvaltozott munkaképességili | Megvaltozott munkaképességti )
Ev | személyek szocialis ellatasaiban | személyek szocialis ellatasai- Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak ban részesiil6k szama - N6k
2012 85 81 166
2013 79 77 156
2014 81 77 158
2015 79 74 153
2016 73 81 154
2017 n. a. n. a. n. a.

Forras: TelR

A fogyatékossaggal ¢El6k részére nyudjthaté egyéb ellatisok megallapitasa (fogyatékossagi
tamogatas, rokkantsagi jaradék, kozlekedési kedvezmény, parkolasi igazolvany) nem az
onkormanyzat hataskore, ezért azokrol adatokkal nem rendelkezink. Sajnos a HEP
helyzetelemzését segité TEIR adatbazis sem nyujtja a sziikséges informaciokat.

Az onkormanyzat altal biztositott szocialis alapszolgaltatasokhoz a fogyatékossaggal él6k is
ugyanigy hozzaférhetnek, mint barmely allampolgar. Az 6nkormanyzat a szocialis étkeztetés
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jogosultsagi  feltételeinek meghatarozasakor arra  torekedett, hogy els6sorban azok
részesiilhessenek tdimogatasban, akik egészségi allapotuk, fogyatékossaguk miatt képtelenek sajat
maguk ellatasara. Ennek érdekében a szocialis étkeztetésben részesilék egy részének az ebédet
hazhoz is szallitja.

Az Onkormanyzat rendelkezésére all6 informaciok szerint a szakositott ellatasi formak
igénybevétele az integraltan nem oktathat6 gyermekek ellatasa okoz problémat, ezt részletesebben
a gyermekekrdl sz6l6 fejezetben fejtettik ki.

7.3 A koézszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évé kozépuletek nagy része akadalymentesitett. A polgarmesteri
hivatal, a GAMESZ és a Szolgalat épiilete mozgaskorlatozottak szamara megkozelithetd, parkold
is ki van alakitva. Az éltalanos iskola, a haziorvosi és a gyermekorvosi rendeld, a gyogyszertar, a
sportpalyahoz kialakitott 61t6z6 és mosdd helyiségek szintén akadalymentesitettek. Tovabbra is
kialakitasra var az 6voda és a mivel6dési haz akadalymentesitése.

b) kézszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet6ségei,
fizikai, informacios és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato
épiletek akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférésre, a szolgaltatd
¢épuletek akadalymentesitettségére az el6z6 pontnal irtak érvényesek.

Az informacios és kommunikacios akadalymentesitettség tekintetében még van el6ttiink feladat,
mivel az 6nkormanyzat honlapja jelenleg nem érhet6 el akadalymentes verziéban.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

Az 6rbottyani munkahelyek akadalymentesitettségérél informaciéval nem rendelkezink.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A ko6z6sségi kozlekedést a Volanbusz és a MAV jarataival tudjak igénybe venni a telepiilés lako,
ezért azok akadalymentességére az 6nkormanyzatnak rahatasa nincsen, de a buszok és a vonatok
j6 része mar alacsony padozatu.

A jardak akadalymentesitettsége tekintetében szintén vannak még feladatai az 6nkormanyzatnak.
Sajnos tobb utcaban a jardakon nem lehet kerekesszékkel kozlekedni, valamint a szilard
utburkolattal nem rendelkez6 utcakban az dton csak motoros székkel tudnak koézlekedni. A
parkok akadalymentesitettsége biztositott.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kézlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiinkén specialis helyi kézlekedési lehetéség nem mikodik. Onkormanyzatunk az Szt.
alapjan nem kételes fogyatékosok nappali intézményének fenntartasara, sziikség esetén feladat-
ellatasi szerz6dés kotésével segiti a raszorulokat.

A telepilése fogyatékossaggal nem csak felnéttek, hanem gyermekek is élnek, akik fejl6dése,
koruknak és éallapotuknak megfelelé ellatas biztositasa jelenleg nem megoldott. Az integraltan
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nem oktathaté sajatos nevelési igényd gyermekek ellatasa az allam feladata, de 6nkormanyzatunk
felel6sséget érez a gyermekek fejlédésének biztositasaért.

‘ f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

A pozitiv diszkriminacié érvényesitése érdekében sziikséges informacidkkal nem rendelkeziink,

pedig fontos lenne annak feltarasa, hogy a szolgaltatast nydjté és a szolgaltatast igénylé milyen
okbol nem tudott egymassal segité kapcsolatba kertilni.

|7.4. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet§ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek ellatasa nem
biztositott

Annak ellenére, hogy nem koételezd
feladatellatas, megoldast kell talalni azokat a
lehet6ségeket, amelyek révén a gyermekeket

(csaladokat) tamogatni lehet

Nem rendelkeziink elegend6 informacioval
arrél, hogy hany fogyatékossaggal €16 lakos él
teleptilésiinkon, ezért arrél sem rendelkeziink

informaciéval, hogy milyen jellegli tamogatasra,
ellatasra van sziikségtik

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat, az
onkormanyzat munkatarsai, a koznevelési
intézmények és a civil szervezetek
Osszefogasaval a fogyatékossaggal ¢l6k
feltérképezése, szukségleteik, igények felmérése

Nem rendelkeziink adatokkal arrél, hogy hany
fogyatékossaggal él16 munkanélkili van a
teleptilésen.

Adatgytjtés (6nkéntes adatszolgaltatas alapjan)

A fogyatékossaggal él6k nem vesznek részt a
kozfoglalkoztatasban

Felmérni azt, hogy lenne-e igény a
fogyatékossaggal él6 munkanélkiiliek részérél a
kozfoglalkoztatasban valé részvételre

Nem rendelkeziink adatokkal arrél, hogy a
fogyatékossaggal él6k megkapnak-e minden
informaciét ahhoz, hogy a szamukra biztositott
ellatasokat megkaphassak

A fogyatékossaggal ¢él6k altal igényelhetd
ellatasokrol tajékoztatok készitése, azok
hozzaférhetévé tétele a hivatal, a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat éptletében, tovabba a
honlapon.
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8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-
profit szerepl6k tarsadalmi felel6sségvallalasa

2013-ban, a telepilés kozbiztonsagi és bunmegel6zési koncepcidjanak készitése kapcsan
szembestltiink azzal a ténnyel, hogy a helyi szervezetek nagy része nehezen mozgosithaté. Ez az
elmult évek soran sajnos kevéssé valtozott, személyes és rendszeres kapcsolattartas lehetne a
megoldas arra, hogy a tendencia pozitfv iranyba moédosuljon.

a) a 3-7. pontban szerepl$ teriileteket érint8 civil, egyhazi szolgaltat6 és érdekvédelmi
szervezetek, onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama
stb.)

A civil szervezetek, egyhazak és az 6nkormanyzati egylittmtikédése zavartalan. Az Onkormanyzat
és az Onszervez6dd szervezetek, alapitvanyok, egyesiletek kozott a helyben biztosithato
kozfeladatok ellatasara feladat-ellatasi szerzédések kertltek megkotésre, ezekkel is szinesitve a
teleptilés mind kulturalis, mind sport tevékenységét, eseményeit, valamint hozzajarulva egyes
feladatok ellatasahoz (pl. kbzremikodés a kozbiztonsagi feladatokban).

b) oOnkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor koézotti
partnerség bemutatasa

Az Onkormanyzat kételez6 és nként vallalt feladatainak ellitisaban egyarant egytittmikodik az
egyhazakkal és a helyi civil szervezetekkel, killéndsen a gyermekek napkozbeni ellatasa, valamint a
kultara teriiletén. Szorosabb egytittmtkodésre is van példa, a helyi polgarérséggel egytittmtkodési
megallapodas kerult alafrasra a kdzbiztonsagi feladatok ellatasa érdekében.

c) 6nkormanyzatok kozoétti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal val6é partnerség

Az elsé fejezetben kifejtettitk, hogy 6nkormanyzatunk kéznevelési feladatat tarsulasban latja el. A
célecsoportok tamogatasat leginkabb a szocialis alapszolgaltatasokat nyujté intézménylnk végzi,
melynek létrehozasakor célként keriilt megfogalmazasra, hogy a jovében térségi szerepkort
szeretnénk betolteni.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlSségi
tevékenysége

Orbottyanban nemzetiségi 6nkormanyzat nem mukodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

A teleptilést bemutaté fejezetben felsoroltuk és bemutattuk azokat a civil szervezeteket, melyek
teleptilésiinkén mikodnek. Abbdl lathato, hogy a sporttal foglalkozé civil szervezetek féként a
gyermekeket célozzak, mig a hagyomany6rzé csoportok elsésorban az idésebbeknek nyujtanak
tartalmas 1d6toltést. Arrél nem rendelkeziink informacidkkal, hogy az esélyegyenléség
szempontjai milyen mértékben érvényesilnek munkajuk soran, de ezzel Osszefiiggé panasszal
nem keresték meg az 6nkormanyzatot.

‘ f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

For-profit szerepl6k jelenleg nem vesznek részt a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi
esélyegyenl6ségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elkészitésben a hivatalban a szocialis teriileten dolgozé munkatarsak, a szocialis
szolgalat intézményvezetdje és a témaban illetékes képviselS-testileti bizottsag elndke vett részt.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgal6 eszk6zok bemutatasa

A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenlségi fo-
lyamatokat, intézkedéseket az allampolgarok megismerik és igy biztositott lesz a megvalositas
folyamatos ellenérzése.
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110. A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Az intézkedési terv a megjelolt hatranyos helyzetl csoportokra iranyul, akik szamara a sikeres élet
¢és tarsadalmi integriacié esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenléségi intézkedésekkel
valosul meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozasokat

fogalmaz meg, amelyek a

helyzetértékelésben felvetett problémakra nydjtanak megoldast.

|A helyzetelemzés megillapitasainak Gsszegzése

Kévetkeztetések
Célesoport problémak beazonositdsa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
r6vid megnevezéssel r6vid cimmel
Lakascélu pénzintézeti hiteltartozas és | Adodssagkezelési program kidolgozasa,
kéziizemi szamlatartozasok miatti kilonosen a lakascéla pénzintézeti
eladésodas novekedése, kozmivek hiteltartozas és a kézizemi
kikapcsolasa és a tartozas miatti szamlatartozasok rendezésére
arverezés egyre gyakoribb
Jelentds koltséget és idObefektetést Helyi foglalkoztatas 6sztonzése, helyi
jelent a telepiilésrdl egy tavoli vallalkozasok tamogatasa,
Romak és/vagy munkahely megkozelitése munkahelyteremt6 agazatok (pl.
mélyszegénységben idegenforgalom) tAmogatisa
él6k A kozfoglalkoztatasra vald igény Forrasteremtés a kézfoglalkoztatas
novekszik az 6nkormanyzat részérdl, de novelése érdekében, a tartdsan
a tartésan munkanélkiliek korébdl ezt munkanélkiiliek reintegraldsa a
nem képes kielégiteni kozfoglalkoztatast megel6zen
A teleptilésen nincs elegend szocialis | Szocialis bérlakasok épitése, ingatlanok,
bérlakas vagy atmeneti otthont jelent éptiletek felkutatasa, rendszeres
szallaslehetGség lakhatasi tdimogatas kiterjesztése az
albérleti dij 6sszegére
A halmozottan hatranyos helyzetd A hhh megallapitasara iranyuld
gyermekek szama val6szindsithetGen feltételek pontos ismertetése, a szil6k
tobb, mint a jelenlegi nyilvantartasban onkéntes nyilatkozattételi
szerepld adat lehet6ségének erdsitése
Az integraltan nem oktathaté (korai Anyagi lehet6ségek biztositdsa azon
fejlesztésben mar nem részesiild) sziil6k tamogatasara, akiknek
gyermekek nevelése, oktatisa nem halmozottan fogyatékos gyermeke nem
megoldott helyben, hanem kijel6lt intézményben
kaphat nevelést, oktatast
G Nem rendelkeziink pontos adatokkal a Adat- és igényfelmérés a
yermekek 1l 1 x . ) 1z . p (17 «
telepiilésen él6 fogyatékossageal €16 fogyatékossaggal €16 gyermekekr6l, a
gyermekekrdl, ezért az ellatasukhoz személyes adatok kezelésére vonatkozo
sziikséges informacidkkal sem szabalyok betartasaval
rendelkeziink.
A 3 év alatti, bolesSdei ellatast igényld Bolesodei ellatas igénybevételi
gyermekeket helyben nem tudjuk ellatni igényének felmérése, bolesédei
szolgaltatas nyujtasanak biztositasa;
palyazati lehetGségek felkutatasa a
kialakitasahoz sziikséges anyagi
feltételek megteremtéséhez
Telepiilésiinkén nem mikédik Olyan ingatlanok felkutatisa, melyben
Nok krizishelyzetben igénybe vehet6 kialakithat6 pl. egy atmeneti otthon;
szolgaltatas (anyaotthon, csaladok palyazati forrasok felkutatisa a

51




atmeneti otthona)

kialakitashoz szlikséges anyagi
feltételek megteremtéséhez

Nincsenek tarsadalmi kezdeményezések
a néket érinté problémak
felszamolasara

Kapcsolatfelvétel olyan helyi tarsadalmi
szervezetekkel, melyek a nék
problémaival foglalkoznak

Idések

A regisztralt allaiskeresSk kérében
novekedett az 55 éven feliiliek aranya

Az id6skoraak foglalkoztatasanak
elGsegitése, elsésorban a
kozfoglalkoztatis keretében

Informacidhiany az egyediilall6 idések
szamarol, helyzetérél

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltato
kézremikodésével az egyedil €16
id6skoraak feltérképezése

Nem rendelkeziink informaciéval arrdl,
hogy milyen kulturalis programokra,
tudasra van sziikségiik, igényiik

Kapcsolatfelvétel a nyugdijas klubbal, a
hagyomany6rzé csoportokkal és az
igények felmérése, a tamogatd
programok lehet6ségének
megvizsgalasa

Fogyatékkal él6k

Fogyatékossaggal €16 gyermekek
ellatisa nem biztositott

Annak ellenére, hogy nem kotelezd
feladatellatas, meg kell talalni azokat a
lehet6ségeket, amelyek révén a
gyermekeket (csaladokat) tamogatni
lehet

Nem rendelkeziink elegendé
informacioval arrél, hogy hany
fogyatékossaggal €16 lakos él
telepiilésiinkon, ezért arrél sem
rendelkeziink informaciéval, hogy
milyen jellegh tamogatasra, ellitasra van
szitkségiik

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat, az
onkormanyzat munkatarsai, a
kéznevelési intézmények és a civil
szervezetek 6sszefogasaval a
fogyatékossaggal él6k feltérképezése,
szitkségleteik, igények felmérése

Nem rendelkeziink adatokkal arrol,
hogy hany fogyatékossaggal é16
munkanélkili van a teleptilésen.

Adatgytjtés (Onkéntes adatszolgaltatis
alapjan)

A fogyatékossageal é16 nem vesznek
részt a kézfoglalkoztatasban

Felmérni azt, hogy lenne-e igény a
fogyatékossaggal él6 munkanélkiliek
részérdl a kéztoglalkoztatasban vald

részvételre

Nem rendelkeziink adatokkal arrol,
hogy a fogyatékossaggal él6k
megkapnak-e minden informaciét
ahhoz, hogy a szamukra biztositott
ellatdsokat megkaphassak

A fogyatékossaggal €16k 4ltal
igényelhet6 ellatasokrol téjékoztaték
készitése, azok hozzaférhet6vé tétele a
hivatal, a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat épiiletében, tovabba a

honlapon.

[Jov6képiink

Olyan teleptilésen kivanunk élni, ahol a romak a korabbi évek gyakorlata szerint éljenek egyttt a
teleptilés lakosaival, a nemzetiségi kérdés ne problémaként jelenjen meg.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢l6k megismerhessék azokat a tamogatasi
formakat (6nkormanyzati tamogatasok, allami tamogatasok, kozfoglalkozatas stb.), melyek
segitséget nyujthatnak az életszinvonaluk emeléséhez.
Kiemelt teriiletnek tartjuk, hogy megoldjuk a gyerekek bélcsédei ellatasat, valamint a szocialis
hal¢ felallitasa keretében realis képet kapjunk a teleptilésen él6 halmozottan hatranyos helyzetl és
fogyatékkal ¢él6 gyermekek szamara. Tovabba fontos, hogy az integraltan nem oktathato
gyermekek nevelését, oktatasit szem el6tt tartva olyan intézményrendszert épitsen ki az
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Onkormanyzat, amely képes a fogyatékossaggal é16 gyermekek ellatisara.




Folyamatosan odafigyelink az id6sek felkutatasara, segitésére. Kiemelt figyelmet forditunk arra,
hogy az id6sek az allami és 6nkormanyzati tamogatasokat megismerhessék, feltételek megléte
esetén igénybe vehessék. Nagy figyelmet forditunk a kulturalis eseményeken vald részvételik
névelésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a krizishelyzetbe keriilt nék segitését.

Kilonos  figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢élok feltérképezésére, tajékoztatasara az
onkormanyzati tamogatasokat illetGen, valamint a munkaerépiacra val6 belépéstikre.
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2. Osszegz§ tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H 1 ]
Az intézkedés
, , .y . A helyzetel/em}zes .y , | A célkitGzés Ossz- .y , Az intézkedés | Az intézkedés eredmé- |5 a,IOSItanhOZ Az intézkedés ered-
Intézkedés| Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben |Az intézkedéssel elérni . , T , Az intézkedés s . .. |sziikséges erSfor-|
p p . i P Y hangja egyéb stratégiail Az intézkedés tartalma . megvaldsitasanak| nyességét mér6 indika- |7 p ményeinek fenntart-
sorszama megnevezése feltart esélyegyenlSségi kivant cél felel6se PR rasok (human, L
. i dokumentumokkal hatarideje tor(ok) PN . hatésaga
probléma megnevezése| pénziigyi, techni-
kai)
L. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlsége
Adossagkezelési A program segitsé-
o progtam 'l'<1dolgoza— Lakdscéld pénzinté- o N Ve’dendq f?gya”sztm pénziigyi le}}e— g§vel a rndy?z,?—
Koztzemi dij-és sa, kuléndsen a . . o , |Adossagkezelési L, statuszt igényl6k téség fliggvé-  |génységben él6k
DR L, |zeti hiteltartozas és  |[Szolgaltatastervezési . . |képvisels- L ; 3 ) ) o ,
1 lakascélu hiteltartoza-|lakascéla pénzintéze ..~ . - . - program létrehozasa| .. 2020.01.01. |szamanak csékkenése,inyében, kolt-  [lakhatdsi helyzeté-
- , o L koziizemi dijtartoza- koncepcié S testllet . . , ; , L
sok csokkentése ti hiteltartozas és a - , ¢s mikodtetése ingatlanarverezések  [ségvetés terve- |nek javitasa, a
o sok csokkentése > . N A )
koziizemi szamlatar- szamanak cs6kkenése [zésekor lakhatas biztonsa-
tozasok rendezésére ganak emelése
Munkahelyi adatba-
zis 1étrehozasa fo- humaneréforras
A helyi foglalkozta- lyamatban van. Ezen| az adatbazis  |[Folyamatosan
. . [tas novelése, e révén adatbazis segitségé- kezeléséhez,  [tajékoztatni a helyi
Helyi foglalkoztatas . - ) 14 . .
Lo . |stabilabb lesz a vel az Onkormany- allasborze meg- [vallalkozokat az
Osztonzése, helyi , . . SR = . . Py i Naranz
. . ; csaladok anyagi . , [zaton keresztila  |képvisel6- IAz Onkormanyzatnal ftartasahoz, adatbazis 1étérdl, a
. ,  [vallalkozasok timo- . IMunkahelyi adatba- S . .. . S . L
Helyi foglalkoztatas . helyzete, megoldotta| . , helyi vallalkozok  |testiilet, hu- vezetett munkahelyi fanyagi er6forras|lakossagot az allas-
2 L gatasa, munkahelyte-| zis 1étrehozasa, . , , . |2019.12.31. L. U p 1 .
novelése . wvalik a gyermekek [0 . . konnyebben talal-  |manpolitikai adatbdzisba bekeriil6k|biztositasaa  |[borzékrél, csalad-
remt6 agazatok (pl. | "o o7 allasborze tartasa S P - . . .
. szil6i feligyelete a hatnak megfelel6  |igyintézé szamanak valtozasa  |fenntartashoz, [és gyermekjoléti
idegenforgalom) . PR P L L
. , kozoktatasi intéz- munkavallalot. Osz- az adatbazis  [szolgaltatas esz-
tamogatasa . DR I . a ) .o
ményeken kivil esé tonozzik a helyi nyilvanossa,  [k6ztaraba beemel-
idében is vallalkozokat, hogy elérhetévé Ini
helyi lakosokat tétele
alkalmazzanak.
Forrasteremtés a  |A kozfoglalkozta- . L START-munka Onellaté kézfog-
. i , ° . Onfenntartd koz- . L
kozfoglalkoztatasbanjtasban részt vevék L lehet6ségének  [lalkoztatas létreho-
, P L . e foglalkoztatas létre- , . . .
. , részt vevOk szamd- [szamanak novelésé- , . . |megteremtése, [zasa utin lehet&ség
Kozfoglalkoztatasban| R ) . . , . |hozasa, mely meg- kozfoglalkoztatotti . . R
, .., |nak n6velésére, vel tovabb csékken alKézfoglalkoztatdsi . 1 . o 1. [melyhez elsé  van akar az 6n-
3 részt vevok szama- | 1 . termeli azt a t6két, |polgarmester [2020.01.01.  [létszam, munkanélka-|, ~ "~ ", ,
. Onfenntartd kozfog- munkanélkiliek terv 1 N lépésként pénz- kormanyzat kony-
nak névelése . A 12 imelybdl a kézfoglal- liségi rata e e PR S
lalkoztatas bevezeté- [szama a telepiilésen, , tigyi er6forras  |hajat ellatni zold-
, . L koztatottak bére L ,
se, a tartosan mun- [valamint az adossag- ” szitkséges, ségekkel stb, vagy
e . PR fizethetd. , > .
kanélkiilick integra- |felhalmozas is csok- tartésan mun- jakar eladds is le-
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B

D

G

H

1

Intézkedés|

Az intézkedés cime,

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

Az intézkedéssel elérni

A célkitlizés Ossz-

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés eredmé-

Az intézkedés
megvalésitasahoz
szitkséges eréfor-

Az intézkedés ered-

) . . . g o hangja egyéb stratégiail Az intézkedés tartalma . megvaldsitasanak| nyességét mérd indika- [ . ményeinek fenntart-
sorszama megnevezése feltart esélyegyenlGségi kivant cél felel6se o rasok (human, y
, i dokumentumokkal hatarideje tor(ok) N . hat6saga
probléma megnevezésel pénziigyi, techni-
kai)
latlanok a kozfoglal- [ken. kanélkiliek hetséges.
koztatdst megel6z6- reintegracios
en programjanak
kidolgozasa,
megvaldsitasa
pénziigyi eré-
e Szocialis bérlakasok forras sziksé-
Szocialis bérlakasok o o .
S kialakitasa, piaci lges a lakasok
kialakitisa, erre . . . s
lkalmas inoatlanok bérlemények eseté- kialakitasahoz
Szocialis lakhatas > 108 e L , [ben a rendszeres . szocidlis bérlakasok, |(palyazati lehe- [folyamatos kolt-
o ... |felkutatasa, rendsze- [Lakhatasi feltételek [Szolgaltatastervezési (o . [Képvisels- . . o . L )
4 biztositasa — szocialis . L . lakhatasi timogatas . 2023.12.31.  jatmeneti otthonok  [t6ségek is), ségvetési forras
11 res lakhatasi timoga-|javitasa koncepcid o .. [testilet . P
bérlakas rendszer L biztositasa a telepu- szama rendszeres biztositasa
tas kiterjesztése az . S P
T , lésen, ezzel javitani a lakhatasi tdimo-
albérleti dij Gsszegé- ., P L
e imélyszegénységben lgatas kiterjesz-
€16k helyzetét tése az albérleti
dij Osszegére
Lakhatasi krizisbe
kerilt raszorulok- Olyan ingatlanok pénziigyi er6-
nak, a hajléktalansig felkutatisa, melyben forras szuksé-
megel6zése érdeké- kialakithato egy lges a lakasok
Ssocialis lakhatis ber/l.atme/ne/tl ellata§ A lakhatds terén Atmeneti ellatast/— , o klalakltasa/ho/z )
S , |nydjthatd, atmeneti |, .. kizarolag lakhatast —| ., . ., lakhatast nydjté at-  |(esetleg palyaza-folyamatos kolt-
biztositasa — dtmeneti krizis helyzetbe e Képvisels- . . L X L. ]
5 . ., otthon formajaban, . , - nyajté Otthon; a . 2019.12.31. imeneti otthonok ti lehet6ségek), [ségvetési forras
ellatast biztosit6 S . [kertlt raszorulok , . [testilet . o
minimalis 6sszegl " rendszeres lakhatasi szama rendszeres biztositasa
rendszer e b segitése , PR P
téritési dij ellenében. tamogatas kiterjesz- lakhatasi tamo-
(A szolgaltatas kiza- tése a minimalis lgatas kiterjesz-
rolag a lakhatas Osszegll téritési dij tése a téritési dij
biztositasat tartal- Osszegére Osszegére
mazza)
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
" Halmozottan hatra- |A halmozottan A halmozottan A hhh megallapita- [csalad- és b019.12.31 A hhh gyermekek csalad- és A szilSk 6nkénte-
nyos helyzetl gyer-  |hatranyos helyzetl |hatranyos helyzet sara iranyuld feltéte- jgyermekjoléti T |szama gyermekjolét  [sen tesznek nyilat-
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A B C D E F G H 1 ]
Az intézkedés
A helyzetelemzés megvalésitasahoz

A célkitlizés Ossz-

Az intézkedés

Az intézkedés eredmé-

Az intézkedés ered-

Intézkedés| Az intézkedés cime, | kovetkeztetéseiben |Az intézkedéssel elérni . , T P . Az intézkedés s s . o |sziikséges erSfor-|
) . . . g o hangja egyéb stratégiail Az intézkedés tartalma . megvaldsitasanak| nyességét mérd indika- [ . ményeinek fenntart-
sorszama megnevezése feltart esélyegyenlGségi kivant cél felel6se o rasok (human, y
, i dokumentumokkal hatarideje tor(ok) N . hat6saga
probléma megnevezése pénzigyi, techni-
kai)
imekek szama gyermekek szama  |gyermekek szama- lek pontos ismerte- [szolgaltato, szolgaltato és a |kozatot, melynek

valészindsithet6en  |nak pontos ismerete tése, a szUlok 6n-  fjegyz6 hivatal munka- [k6sz6nhetén latha-

tobb, mint a jelenlegi
nyilvantartasban
szerepls adat

kéntes nyilatkozatté-
teli lehet6ségének
erbsitése

tarsai, civil
szervezetek

tova valik a halmo-

zottan hatranyos

helyzetd gyerme-

kek szama a tele-
ulésen

Az integraltan nem
oktathat6 (korai

Az integraltan nem
oktathaté (korai

IAnyagi lehet&ségek
biztositasa azon
szil6k tamogatasara,

csalad- és
gyermekjoléti

, . , , . , , akiknek halmozot- szolgaltato, .
Integraltan nem fejlesztésben mar  (fejlesztésben mar , , . | . . [folyamatos kolt-
) s s tan fogyatékos tanulé fogyatékkal él6|6nkormanyzati |, 77 " ,
2 oktathaté gyermekek [nem részesiild) nem részesild) - ermeke nem helv- 2019.12.31. ermekel szama Amooatis ségvetési forras
nevelése oyermekek nevelése, |gyermekek nevelési, ey nhey e nosatas, biztositasa
s L P ben, hanem kijeldlt palyazatok,
oktatisa nem meg- |oktatasi lehetGségé- . .
Y intézményben kap- hivatal munka-
oldott nck biztositdsa “, L
hat nevelést, okta- tarsai
tdst
IAdat- és igényfelmé-
Nem rendelkeztink rés a fogyatékossag-
pontos adatokkal a . , al él6 gyermekek- L
IR Megfelel6 tartalmua . . csalad- és
telepiilésen €16 fo- |, L, r6l, a személyes i .
. ) .1~ |és mennyiségt ada- p . . . gyermekjoléti  |Adatbazis mikod-
Fogyatékossaggal €16 gyatckossiggal €15 tokkal rendelkez- pdatok kezelésére jegyz6, csalid- szolgaltato és a [tetése, folyamatos
3 7 gyermekekrdl, ezért | . . vonatkozo szaba-  |és gyermekjolétii2020.12.31.  |Adatbazis adatai . N .
eyermekek szama . cllatasukhoz ziink a fogyatékos- lvok betartisival.  |szoledltatd hivatal munka- [kéltségvetési forras
o . |saggal él6 gyerme- M ) S & tarsai, civil biztositasa
sziikséges informa- ” Onkormanyzati
- kekrdl , , ) szervezetek
ciokkal sem rendel- tamogatas melléren-
keziink. delése (éves egysze-
ri)
Bolcséde létrehozasa, di?:ﬁ;?;:r?’ ;?llcéso— A helyi gyermekek Bolcsédei ellatas Képvisels. palyazati forras, f;fiiiif e;relzlfo_s
4 tovabbi igények seny bolcsédei elhelyezé- | - igénybevételi igé- P 2020.12.31.  [BolcsSde 1étrehozasa [6nkormanyzati >yama
felméré gyermekeket helyben|, K 1d4 inek felméré testllet . fenntartisa, ma-
elmérése sénck megoldasa nyének felmérése Onerd

nem tudjuk ellatni

kodtetése
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A célkitlizés Ossz-

Az intézkedés

Az intézkedés eredmé-

A B C D E F G H 1 ]
Az intézkedés
A helyzetelemzés megvalésitasahoz

Az intézkedés ered-

Intézkedés| Az intézkedés cime, | kovetkeztetéseiben |Az intézkedéssel elérni . , T P . Az intézkedés s s . o |sziikséges erSfor-|
) . . . g o hangja egyéb stratégiail Az intézkedés tartalma . megvaldsitasanak| nyességét mérd indika- [ . ményeinek fenntart-
sorszama megnevezése feltart esélyegyenlGségi kivant cél dokumentumolkkal felel6se hatarideie tot(ok) rasok (human, hatéshon
probléma megnevezésel ) pénziigyi, techni- &
kai)
HII. A ndk esélyegyenlSsége
IA harom évesnél
fiatalabb gyermekek
Bolcsode’ eplte§e, rr}legfele.lo fe}u’gyele— i Mind személyi,
hogy a harom éves- |ténck biztositdsa, ING a foglalkoztatott- | . R
nél fiatalabb gyer-  |amig a sziil6k dol- sag a teleptlésen, a mind pénziigyi
T n 1 s e & « . [SzolgaltatastervezésiTovabbi projektek  |képvisel6- & pueser, forrast biztosi- |koltségvetési fede-
1 Bolcséde épitése mekek elhelyezése |goznak. LehetSség - . .. 2020.12.31.  |gyermekek ellatisa . o o
. . . ) koncepcid felkutatisa testiilet ., [tani kell palya- |zet biztositasa
biztositva legyen,  |nyilik a n6knek a megoldott lesz: bol- .
. = . 5 L zatok felkutata-
amikor a szil6k munkaeré-piacra cséde megépiilése caval
dolgoznak szilés utan kony-
nyebben visszake-
rilni.
Olyan ingatlanok
feliuusisa, melyben Pilyizatok
’ ’ _ [alakithato pl. egy . IA krizis helyzetbe felkutatasa, koltségvetési fede-
Csaladok dtmeneti  [atmeneti otthon; A krizis helyzetbe .. I . SRy . . . . S
, ) I , . A . kerilt anyak, csala-  |képvisel6- csaladok atmenti imely az atme- [zet biztositisa a
2 otthonanak kialakiti- |palyazati forrdsok  [kerilt anyak, csala- |- 2 qo 2023.12.31. . ) / o .
c . L, dok részére atmenetiftestilet otthonanak szama  |neti otthonok  |kialakitashoz és a
sa felkutatasa a kialaki- [dok segitése L S .
ishoy sziikséoes otthon biztositasa kialakitdsara  |fenntartishoz
? SzuEsey iranyulnak
anyagi feltételek
megteremtéséhez
helyi esély-
, Olyan szervezetek egyenlos§g1
Kapcsolatfelvétel P L. ) . programért
..., |A n6k problémaiban imegkeresése, akik a . . . . .
olyan helyi és régios . . . P helyi esély- nék foglalkoztatottsa- [felel6s személy, | .,
. . ; . vald segitség: pszi- o . In6k problémainak - . .. ., (1 2 a kiépitett kapcso-
(Tarsadalmi kapcsola- {tarsadalmi szerveze- | " 1 1. |Szolgaltatastervezési L .. legyenl6ségi eanak névekedése, a [csalad- és
3 , .,_[chikai, munkavallala- . kezelésében segitsé- | = i 2019.12.31. , o 1. [latrendszer fenn-
tok felkutatasa tekkel, melyek a nék | ... koncepcid 2 |programért csaladon belili er6-  jgyermekjoléti .
. sai, jovedelem- get tudnak nyujtani, . , . 3 o tartisa
problémaival foglal- L. ) L felelés személy szak csOkkenése szolgaltato,
beosztasi forumok, tédjékozta- s
koznak ok tartisa jelz6rendszer
tagjaival valo
egytuttmikodés

IV. Az id6sek esélyegyenlésége
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gyermekek ellatisa

dast kell taldlni azo-

kat a lehet6ségeket,

mekek tamogatasat

amelyek révén a

oldast kell taldlni
azokat a lehet&sége-

ket, amelyek révén a

tasi Ugyintézo

2a

tasa

Intézkedés| Az intézkedés cime, | kovetkeztetéseiben |Az intézkedéssel elérni . , T P . Az intézkedés s s . o |sziikséges erSfor-|
) . . . g o hangja egyéb stratégiail Az intézkedés tartalma . megvaldsitasanak| nyességét mérd indika- [ . ményeinek fenntart-
sorszama megnevezése feltart esélyegyenlGségi kivant cél felel6se o rasok (human, y
, i dokumentumokkal hatarideje tor(ok) N . hat6saga
probléma megnevezésel pénziigyi, techni-
kai)
Javitani az id&skordak
szocidlis helyzetét
azzal, hogy a csalad-
A csalad- és gyer- A csalad- és gyer- és gyermekjoléti szol- |A csaldd- és
mekjoléti szolgaltatd iy . mekjoléti szolgaltato galtaté megismeri gyermekjoléti
e . P A segitségre szorul6 L L P = L
Szocialis térkép 1ét-  [kézremtkodésével | |, . ... [Szolgaltatastervezésikozremikodésével | . . azokat az id6seket,  [szolgaltatd és a [kapcsolatrendszer
1 , w1 sx: 1. [idOskoruak feltérké- . 1 axa. (aljegyzé 2020.12.31. . oy . .
rehozasa az egyedil €16 id6s- erése koncepcid az egyedil é16 id6s- akiknek szitkségiik  |hivatal munka- [fenntartasa
koruak feltérképezé- P koraak feltérképezé- van barmilyen segit-  [tirsainak rész-
se se ségre; csOkken azon  |[vétele sziikséges
idGsek szama, akik
nem tudjak magukat
ellatni
A hivatal civil
szervezetekkel
. oy . . foglalkozd
Kapcsolatfelvétel a  [Feltérképezni azon Kapcsolatfelvétel a rr?t%rfkafc)élera .
nyugdijas klubbal, a [kulturalis lehet&sé- nyugdijas klubbal, a [T6bb résztvevé a Nvuodfias I’{lub
hagyomany6rz6 geket, amelyeken az hagyomany6rz6 kulturalis eseménye- YuSanas s .
s . o . . B 1x tagjainak rész- |Az id6sek kultura-
Kulturalis igények  [csoportokkal és az  [idSsek szfvesen részt csoportokkal és az | . . ken, az id6sebb kor- | % ) . )
2 L - L , L - L civil referens  [2023.12.31. ) ., vétele és az lis eseményeken
felmérése igények felmérése, a [vennének; feltérké- igények felmérése, a osztaly tudasanak (pl. |, . A
> . . > ) T idSsek nappali |val6 részvétele
taimogato6 progra-  [pezni, hogy milyen timogato progra- informatikai) néveke- [ ") .
I Lo Ay PP , ellatasa kliense-
mok lehetéségének  |tudasra, informacio- imok lehet&ségének dése ) .
megvizsgalasa ra van sziikséglk megvizsgalasa inek, valamint
EVIZS8 urseg EVIZS8 munkatarsainak
részvétele sziik-
séges
IV. A fogyatékkal él8k esélyegyenlSsége
IAnnak ellenére, hogy IAnnak ellenére,
nem kételezé fel- . . hogy nem kételezé |, . ., . . PR -
Fogyatékossaggal €16 (adatellatas, megol- Nov?lm 2 f ogyates feladatellatas, meg- keleselQ— fogyatekossaggal elc3 koltsegve.tesl . [koltségvetési fede-
1 kossaggal €16 gyer- |- testllet, igazga- 2023.12.31.  |gyermekek ellatottsa- |fedezet biztosi-

zet biztositasa
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) . . . g o hangja egyéb stratégiail Az intézkedés tartalma . megvaldsitasanak| nyességét mérd indika- [ . ményeinek fenntart-
sorszama megnevezése feltart esélyegyenlGségi kivant cél felel6se o rasok (human, y
, i dokumentumokkal hatarideje tor(ok) N . hat6saga
probléma megnevezése pénziigyi, techni-
kai)
oyermekeket (csala- gyermekeket (csala-
dokat) tamogatni dokat) tamogatni
lehet lehet
A csalad- és gyer-
mekjoléti szolgalta-
INem rendelkeziink t6, az dnkormanyzat
elegend6 informaci- imunkatarsai, a koz- IA csalad- és
6val arrol, hogy hany nevelési intézmé- gyermekjoléti
fogyatékossaggal €16 , , k é ivil szet- lgaltatd AR
opyatekossagsa’ €Ol fogyatékossaggal ek €8 a civil szer ., . L [PPOBAN0 B2 A 42 thazis mikod-
, ) lakos ¢l telepilésin- |,. oo vezetek Gsszefoga- |. - Fogyatékossaggal €16 |6nkormanyzat ,
Fogyatékossaggal - . . ¢é16k feltérképezése, ) . ligazgatasi igy- . ) . , .7 [etése, folyamatos
2 s o kon, ezért arrdl sem | N saval a fogyatékos- |2, 2020.12.31.  [személyek tamogata- |munkatarsai,a | ...~ L ,
¢l6k feltérképezése . szitkségleteik, igé- ) A . [intézd . R . . koltségvetési forras
rendelkeziink infor- L saggal €16k feltérké- sanak novelése koznevelési S
L nyek felmérése / s o . [piztositisa
maciéval, hogy ’ pezése, szitkséglete- intézmények és
milyen jellegti tamo- ik, igények felméré- a civil szerveze-
gatasra, ellatisra van se, 6nkormanyzati tek 6sszefogasa
sziikségik tamogatas melléren-
delése (éves egysze-
ri)
Fel kell térképezni a A csalad- és
munkanélkiili fogya- gyermekjoléti
tékossaggal €16 szolgaltato, civil
Pontos informaciok személyeket a tele- szervezetek és
.. , pulésen, valamint az onkormany-
Nem rendelkeztink |arr6l, hogy mekkora . L7 Lo
datokkal artl. hoovi foovatéhossioeal azon munkalehet6- zat munkatarsai [Munkahely biztosi-
Munkanélkiliség , 0% OB TOBYateh &5 ségeket, melyeket el |. p ING a foglalkoztatott- |részvétele sziik-|tAsa minél tobb
3 . , hany fogyatékossag- [€16 személyek fog- |- . . jegyz6 2023.12.31. ) ) . , .
csokkentése tudnak végezni. sag séges. Szocialis [fogyatékossaggal

al él6 munkanélkili
van a telepiilésen.

lalkoztatottsaga.
Szocialis foglalkozta-
to kialakitasa.

Szocialis foglalkoz-
tato kialakitasa —a
reintegracios prog-
ram a csaldd- és

eyermekjoléti szol-

ealtatbhoz delegalva.

foglalkoztato
kialakitasihoz
elengedhetetlen
targyi és emberi
er6forras szitk-
ségletek teljest-

€16 lakos szamara
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kai)
Iése.
Az 6nkormany-
IA fogyatékossaggal
INem rendelkeziink 1 Og}a . o/ssagga zat, a csalad- és
. , , ¢l6k altal igényelhe- i
adatokkal arrél, hogylA fogyatékossaggal Y 1ris R gyermekjoléti
. . AL 11 X t6 ellatasokrol tajé- R
a fogyatékossaggal [él6k altal igényelhetd 1 e szolgaltato, és
i s o, koztatok készitése, , PERT I
. , . |[é16k megkapnak-e  |ellatasokrol tdjékoz- PP A fogyatékossag €16k (civil szerveze- |a folyamatos tajé-
[T4jékoztatas az ella- | . ; L 1 e azok hozzaférhet6vé|, . ! , . "
4 minden informaciot |tatok készitése, igy |- jegyz6 2019.12.31.  janyagi helyzetének  |tek bevonasa, [koztat6 rendszer

tasokrol

ahhoz, hogy a sza-
mukra biztositott
ellatisokat megkap-
hassak

megismerik a sza-
mukra adhaté timo-
gatasok rendszerét

tétele a hivatal, a
csalad- és gyermek-
joléti szolgaltato, és
az INE éptletében,
tovabba a honlapon.

stabilizal6dasa

anyagi forras
biztositasa a
tajékoztatok
elkészitéséhez

imkodtetése

(papir alaptt)

60




3. Megvalositas

|A megvalositas el6készitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellenbrzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkormanyzati fenntartast intézmények vezetit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a HEP-et valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitsl, hogy vizsgilidk meg, és a program
elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményik mikodését érintd, és az esélyegyenléség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiljenck be és érvényestljenek az egyenlé banasmoddra és esélyegyenlségre
vonatkozo6 azon kotelezettségek, melyek a HEP-ben részletes leirasra kertltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a HEP Intézkedési Tervében szerepls vallalasokrol,
az Gket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintl cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasival, megvalésitasaval, tovabba értékelésével, ellenérzésével
a Képvisel6-testilet Humantigyi Bizottsagat bizza meg, a bizottsig mindenkori elndkének
felel6sségével.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben wvallalt feladatok teleptilésinkon
maradéktalanul megvalésuljanak.

|A megvalésitas folyamata, kotelezettségek és felelgsség

A HEP-ben foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében a Humantigyi Bizottsag feladatai az

alabbiak:

— az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
koévetése, dokumentalasa, és mindezekrél a telepiilés képviselo-testiletének rendszeres
tajékoztatasa,

— annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitGzott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges yj
beavatkozasok meghatarozasa

— a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok feliilvizsgalata, a
HEP IT aktualizalasa,

— az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel6-
testiileti dontésre

— az esélyegyenl6séggel Gsszefliged problémak megvitatasa,

— a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

A teleptilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

— Felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmoédra és esélyegyenléségre vonatkozo jogi
el6irasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogad6 és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket b6vité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

— Felel6sséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremtkodjenek annak
megvaldsitasaban.

— Az esélyegyenl6ség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitéinak.

— Az onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az HEP-
ben foglaltaknak az intézménytkben torténé maradéktalan érvényestilésérdl.
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Minden, az 6nkormanyzattal ¢és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezOként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas,
egyuttmikodési kotelezettség alapjan a teleptilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szereplk
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

[Monitoring és visszacsatolas

A HEP megvaldsulasat, végrehajtasat a Humantgyi Bizottsag ellenérzi, és javaslatot készit a HEP
szitkség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi tertiletek felel6seinek beszamoldja alapjan.

[Nyilvanossag

A véleményformalas lehet6ségét biztositja a HEP nyilvanossagra hozatala is.

A nyilvanossag biztositasa érdekében a Humantigyi Bizottsag nyilvanos tlésén tdjékoztatja az
¢érintetteket a program megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a
teleptilés dontéshozoit, tisztségviselSit, az intézményeket és az egyuttmikodd szakmai és
tarsadalmi partnerek képvisel6it.

A nyilvanossag biztositasara az Onkormanyzat honlapja, a helyi Gjsag all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kilonb6zé
rendezvényein, beépitjuk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiek
tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogat6 szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

[Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt feliilvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat
nem sikertl teljesiteni, a Humanugyi Bizottsig megvizsgalja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatot készit annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

A program szandékos mulasztasbol fakad6 nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenlé banasmod elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
szitkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani szitkséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moédon jarulnak hozza
a kitdzott célok megvaldsitasahoz.

4. Elfogadas modja és datuma

Orbottyan Varos Onkorményzat képvisel-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot és a
részét képz6 Intézkedési Tervet megvitatta és .../2018. (XII....) szama hatdrozataval elfogadta.

Orbottyén, 2018. december ...

Kmetty Karoly
polgarmester
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